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DOCUMENTO CONSOLIDADO - ABEF/COMENSINO/CAEF

PREMISSAS DE ORIENTACAO DAS DCN

As Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de graduacdo em Farméacia (DCNs)
constituem orientacdes para a elaboracdo dos curriculos devendo, necessariamente, serem adotadas
por todas as instituicdes de ensino superior que ofertam cursos de Farmécia. Devem assegurar a
flexibilidade, a diversidade e a qualidade da formacéo, preparando o egresso para enfrentar 0s
desafios das rapidas transformacdes da sociedade, do mundo do trabalho, das ciéncias
farmacéuticas e das condi¢des de exercicio profissional.

A formacdo do farmacéutico deve ter uma concepgdo inovadora de referéncia
definida no projeto pedagdgico do curso de graduacdo em Farméacia (PCC), considerando:

1. formagdo critica, humanista, reflexiva e generalista;

2. estruturas curriculares que integrem conhecimentos de forma interdisciplinar, na
teoria e pratica;

3. cenérios de praticas diversificados e inseridos na comunidade e na rede de
servicos publica ou privada, caracterizados pelo trabalho interprofissional;

4. planejamento curricular que envolva gestdo de prioridades de salde no contexto
em que se inserem 0S CUrsOS;

5. consecucdo de processos ensino-aprendizagem de forma ativa;

6. farmdcia universitaria como ambiente de exceléncia para a aprendizagem préatica
do estudante;

7. centralidade do ensino na formacdo clinica e tecnolégica como componente
transversal do curriculo;

8. acoes intersetoriais e sociais voltadas ao SUS e a gestéo do cuidado;

9. equilibrio das relagdes entre o ser humano, ambiente, sociedade e tecnologias;

10. comunicacdo com os usuarios de forma verbal e ndo verbal, preservando
confidencialidade, compreensdo, autonomia e seguranca da pessoa, elegendo atitudes de
acolhimento e cuidado ao ser humano;

11. dimenséo ética, multicultural, técnica e humanistica;

12. estratégia de producdo de saude com articulagdo de politicas e de tecnologias

para atender as necessidades sociais.
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13. empreendedorismo, inovacgéo e gestao.

PERFIL DO EGRESSO

Art. 1° - O graduado em Farmécia, como profissional da salde, terd formacao
centrada no conhecimento dos farmacos, dos medicamentos e da assisténcia farmacéutica e, de
forma integrada, das andlises clinicas e toxicoldgicas, dos alimentos, em prol do cuidado a satde do
individuo, da familia e da comunidade. A formacao sera humanista, critica, reflexiva, generalista,
pautada em principios éticos e cientificos, capacitando o farmacéutico para atuar nos diferentes
niveis de atencdo, por meio de a¢des de promogdo, protecdo e reabilitacdo da salde, e prevencéo de
doencas, nos ambitos individual e coletivo.

Art. 2° - Para atingir o perfil do egresso, deve-se considerar:

| - Compromisso com o cuidado e a defesa da saude integral do ser humano,
levando-se em conta aspectos socioeconémicos, politicos, culturais e ambientais, diversidade
bioldgica, étnico-racial, de género, orientacdo sexual, demandas da sociedade, bem como
caracteristicas regionais;

Il - Formagdo profissional que capacite para intervir na resolutividade dos
problemas de saude da comunidade;

Il - Assisténcia farmacéutica, com foco no cuidado ao individuo como um ser
biopsicossocial, utilizando o medicamento como instrumento para a promocao, protecdo e
reabilitacdo da salde, e a prevencdo de doencas;

IV - Gestdo, tecnologia e empreendedorismo, consoantes com 0s principios e as
diretrizes do SUS e do mundo do trabalho;

V - Tomada de decisdes, com base na analise critica e contextualizada das
evidéncias cientificas, da escuta ativa das pessoas, familias, grupos e comunidades, das politicas
publicas sociais e de saude, a fim de racionalizar e otimizar a aplicagdo de conhecimentos,
metodologias, procedimentos, instalagdes, equipamentos, medicamentos e insumos, de modo a
produzir melhorias no acesso e na qualidade integral da satde da populagdo e no desenvolvimento
cientifico, tecnologico e de inovacao;

VI - Comunicacdo, verbal e ndo verbal, incorporando tecnologias de informacao;

VII - Lideranca nas relagbes interpessoais que envolvam compromisso,

comprometimento, responsabilidade, empatia, habilidade para tomar decisdes, gerenciar e
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desempenhar as acdes de forma efetiva e eficaz, pautada pela interacdo, participacdo e dialogo,

tendo em vista 0 bem-estar da comunidade;

VIII - Trabalho em equipe multiprofissional, ampliando a aproximagdo entre
institui¢des, servicos, profissionais e outros;

IX - Educacdo permanente, responsavel e comprometida com a sua propria
formacdo, estimulo ao desenvolvimento, a mobilidade académico-profissional, a cooperacdo por

meio de redes nacionais e internacionais, e a capacitacao de profissionais de forma continua.

EIXOS ESTRUTURANTES

Art. 3° - Dada a necessaria articulagdo entre conhecimentos, habilidades e atitudes
caracterizadas no perfil, a formacéao deve estar estruturada com base nos seguintes eixos:

1. Cuidado a Saude

2. Gestdo em Saude

3. Tecnologia e inovagao

Secdo |
Do Cuidado a Saude

Art. 4° - Entende-se como cuidado a satde um conjunto de procedimentos orientados
pela ciéncia e pela técnica, realizados por um profissional competente, visando ao bom éxito de um
determinado tratamento, de modo a alcancar a remissdo de sintomas, a eliminacdo de doencas e 0
retorno ao estado considerado normal. A sua execugdo implica o desenvolvimento das seguintes
competéncias:

I - Identificar e analisar a demanda de satde da comunidade:

a) Fazer o diagnostico situacional de saude, identificar o perfil epidemioldgico,
farmaco-epidemiologico e socioecondmico da populacdo, reconhecendo as caracteristicas regionais
e dos territdrios de saude;

b) Investigar e identificar riscos relacionados a seguranca do paciente, visando ao
desenvolvimento de agOes preventivas e corretivas.

I - Identificar as necessidades de saude individual:

a) Fazer o acolhimento, verificando as queixas do paciente, a anamnese, coletar e
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interpretar sinais e sintomas;

b) Selecionar situacdes que requerem intervencdo do farmacéutico;

c) Solicitar, interpretar exames clinico-laboratoriais e toxicologicos, determinar
parametros fisioldgicos e realizar testes rapidos para fins de acompanhamento da farmacoterapia e
rastreamento em saude;

d) Monitorar niveis terapéuticos por meio de dados de farmacocinética clinica, para
fins de acompanhamento da farmacoterapia;

e) Coletar, sistematizar, registrar no prontuario e/ou ficha farmacoterapéutica, e
fornecer informaces a equipe de salde sobre dados relevantes do paciente, sempre que necessario;

f) Avaliar a farmacoterapia, considerando necessidade, acesso, efetividade,
seguranca e comodidade.

Il - Planejar acBes de saude:

a) Participar do planejamento, coordenacdo e realizacdo de estudos
epidemioldgicos e farmacoepidemioldgicos, e de outras investigacGes de carater técnico-cientifico
na rea da salde;

b) Avaliar a prescricdo e a farmacoterapia, e planejar intervencdes, sempre que
Necessario;

c) Atuar com base em raciocinio clinico para a solucdo de problemas de saude do
paciente;

d) Elaborar e aplicar plano de cuidado farmacéutico, articulado com a equipe
multiprofissional de satde e pactuado com o paciente, e acompanhar a sua evolugéo;

e) Participar de acdes relacionadas a promocdo, protecdo, recuperacdo da saude e
prevencgéo de doengas;

f) Buscar, selecionar, organizar, interpretar e divulgar informac6es que orientem a
tomada de decisGes baseadas em evidéncias e em consonancia com as politicas de salde, no
processo de cuidado a saude.

IV - Desenvolver acoes de salde:

a) Informar e orientar paciente, familia e comunidade sobre medicamentos e
aspectos relacionados a saude;

b) Promover e/ou desenvolver programas de educacdo em saude, utilizando
técnicas de comunicacdo adequadas;

c) Desenvolver agdes especificas junto ao paciente e/ou cuidador, e a outros
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profissionais da salide, quando necessario, para assegurar a adeséo e a efetividade do tratamento;

d) Participar da elaboragdo, aplicacdo e atualizacdo de formularios terapéuticos e
protocolos clinicos para a utilizagdo de medicamentos e outras tecnologias em salde;

e) Dispensar o medicamento, considerando necessidade, acesso, efetividade,
seguranca e comodidade;

f)  Prescrever terapias farmacoldgicas e ndo farmacoldgicas e outras intervencdes
relativas ao cuidado a satde do paciente, de acordo com a legislacéo pertinente;

g) Realizar exames clinico-laboratoriais e toxicologicos, para fins de

complementacéo de diagndstico.

V - Acompanhar a¢des de saude:

a) Revisar periodicamente o plano de cuidado e as intervengdes propostas,
articulado com a equipe multiprofissional de saude e pactuado com o paciente;

b) Assegurar-se da compreensdo do usuario sobre a sua situacdo clinica, a
finalidade dos medicamentos em uso e 0 uso correto dos medicamentos e de outras tecnologias em

salde, orientando-0 sempre que necessario.

Secao Il

Da Gestao em Saude

Art. 5° - Entende-se como gestdo em salde a direcdo ou conducdo de processos
politico-institucionais relacionados ao sistema de salude, eminentemente conflituosos ou
contraditérios, ainda que nos niveis técnico-administrativo e técnico-operacional desenvolva a¢Ges
de planejamento, organizacdo, gerenciamento, controle e avaliagdo dos recursos humanos,
financeiros e materiais empregados na producéo de servicos de saude. A sua execugdo implica o
desenvolvimento das seguintes competéncias:

I - Identificar e avaliar as necessidades:

a) Conhecer a organizacdo dos servigos e sistema de salde, identificar e registrar
seus problemas e necessidades;

b) Compreender as politicas publicas de salde, aplicando-as de forma articulada
com diferentes instancias politicas e sociedade;

c) Ser estimulado a participar nas instancias consultivas e deliberativas de politicas
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de saude.
Il - Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar o plano de intervencédo, processos
e projetos:

a) Conhecer os diferentes modelos de gestao e seus critérios de exceléncia;

b) Conhecer ferramentas, programas e indicadores que visem a qualidade e a
seguranca dos servigos prestados;

c) Analisar informac6es tecnicas e aquelas produzidas pelos servicos;

d) Propor acbes baseadas em evidéncias cientificas;

e) Estabelecer fluxos de trabalho e registro de processos.

Il - Gerenciar pessoas e equipes:

a) Estabelecer o sistema que rege as relacGes entre os seus colaboradores, definir a
melhor adequacéo de suas funcdes, e estabelecer a sua integragdo com 0s objetivos da organizacao
do servico;

b) Avaliar a organizacdo do servi¢o no seu conjunto, visando medir o sentimento
das pessoas relativamente aos regulamentos, regras e procedimentos;

c) Avaliar o desempenho do individuo na funcdo que ocupa, suportada na analise

objetiva do seu comportamento e comunicacdo ao mesmo do resultado da avaliacéo.

Secdo Il

Da Tecnologia e Inovagéo

Art. 6° - Entende-se como tecnologia o conjunto organizado de todos o0s
conhecimentos cientificos, empiricos ou intuitivos empregados na producdo e comercializacdo de
bens e servicos. A inovacdo, por sua vez, significa a solucdo de um problema tecnoldgico, utilizada
pela primeira vez, compreendendo a introdu¢do de um novo produto ou processo no mercado em
escala comercial tendo, em geral, positivas repercussdes socioecondmicas. As inovacoes
tecnoldgicas de produtos e de processos (TPP) compreendem a implementacdo de produtos e
processos, tecnologicamente novos, assim como melhorias tecnoldgicas significativas em produtos
e processos existentes. A sua execucdo implica o desenvolvimento das seguintes competéncias:

| - Pesquisar e desenvolver:

a) Insumos, farmacos e medicamentos;

b) Cosmeticos, saneantes, domissaneantes, alimentos e outros produtos

relacionados a saude;
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c) Produtos biotecnoldgicos, hemocomponentes e hemoderivados;

d) Processos e servicos.

Il - Produzir, avaliar e garantir a qualidade de:

a) Insumos, fa&rmacos e medicamentos;

b) Cosméticos, saneantes, domissaneantes e outros produtos relacionados a salde;

¢) Insumos biotecnoldgicos, hemocomponentes e hemoderivados;

d) Alimentos funcionais e parenterais;

e) Reagentes quimicos e bioquimicos.

Il - Garantir e gerenciar a qualidade de produtos, processos e Servigos:

a) Assegurar a sustentabilidade;

b) Avaliar a infraestrutura necessaria e propor adequacdo de instalacbes e
equipamentos;

c) Minimizar riscos ambientais;

d) Awvaliar e implantar procedimentos adequados de embalagens e rotulagens;

e) Administrar a logistica de armazenamento e transporte.

Art. 7°- O curso de graduacdo em Farmécia deve estar alinhado com todo 0 processo
de satde do cidaddo, da familia e da comunidade, com a realidade epidemioldgica e profissional,
proporcionando a integralidade das a¢es do cuidado a saude, da gestdo em salde e da tecnologia e
inovacdo. O desempenho dessas a¢des envolve:

I - conhecimentos de ciéncias exatas, envolvendo aspectos fisicos, quimicos,
matematicos, estatisticos e de tecnologia de informacéo, aplicados ao desenvolvimento das ciéncias
farmacéuticas;

Il - conhecimentos das ciéncias bioldgicas e da saude, contemplando as bases
moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e funcdo dos tecidos, 6rgaos,
sistemas e aparelhos, e o estudo de agentes infecciosos e parasitarios, aplicados a pratica, dentro dos
ciclos de vida (gestacéo, nascimento, crescimento e desenvolvimento, envelhecimento e morte);

Il - conhecimentos de tecnologia e inovagdo para pesquisa, desenvolvimento,
producdo, avaliacdo e garantia da qualidade de insumos, farmacos e medicamentos, cosméticos,
saneantes, domissaneantes e outros produtos relacionados a saude, insumos e produtos
biotecnoldgicos, hemocomponentes e hemoderivados, alimentos funcionais e parenterais, reagentes

quimicos e bioquimicos, processos e Servicos;
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IV - conhecimentos relacionados a produtos, processos e servigos, no que se refere

a garantia e gerenciamento da qualidade, visando a assegurar a sustentabilidade, avaliar a
infraestrutura necessaria e propor adequacdo de instalacbes e equipamentos, minimizar riscos
ambientais, avaliar e implantar procedimentos adequados de embalagens e rotulagens, e administrar
a logistica de armazenamento e transporte;

V - compreensdo dos determinantes sociais da saude: fatores sociais, econémicos,
politicos, culturais, étnico-raciais, psicoldgicos e comportamentais;

VI - abordagem do processo salde-doenca do individuo e da populacdo, em seus
multiplos aspectos de determinacao, ocorréncia e intervencao;

VII - compreensdo e dominio de aspectos fisiopatologicos e semiolégicos para o
desenvolvimento de raciocinio clinico;

VIII - compreensdo ética e humanistica da relacdo farmacéutico-pessoa-familia-
comunidade;

IX - abordagem de temas transversais que envolvam conhecimentos e vivéncias
relacionados aos direitos humanos e & educacdo ambiental.

Art. 8° A formagéo em Ciéncias Farmacéuticas devera ser desenvolvida em todos os
cursos de graduacdo em Farmécia, com um ndcleo comum articulado a teoria e prética,
correspondente a um minimo de 40% (quarenta por cento) da carga horaria total do curso,
abrangendo os conhecimentos em:

| - assisténcia farmacéutica, farmacoepidemiologia;

Il - farmacologia clinica, terapéutica, farmécia clinica e toxicologia;

Il - farmacognosia, planejamento e desenvolvimento de farmacos;

IV - tecnologia farmacéutica alopéatica, homeopatica, de cosméticos e de alimentos;

V - processos e operagOes industriais farmacéuticas;

VI - garantia da qualidade de produtos e processos farmacéuticos;

VII - deontologia, legislagdo sanitéria e profissional,

VIII - anélises clinicas e toxicologicas para apoio diagnostico.

Art. 9° - A formacdo em Farmécia incluird, como etapa integrante da graduacéo,
estagios curriculares obrigatorios, que deverdo ser realizados na Instituicdo de Ensino Superior
(IES) e/ou fora dela, em instituicdo/empresa conveniada, com orientagdo docente e supervisao local,
devendo apresentar programacgdo previamente definida em razdo do processo de formagéo,

desenvolvidos de forma articulada e em complexidade crescente, e distribuidos ao longo do curso.
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8§ 1° - A carga horaria minima dos estagios curriculares sera de 20% (vinte por cento)

da carga horaria total do curso de graduacdo em Farmacia, sendo que pelo menos 50%
(cinquenta por cento) desta carga horéria deverdo ser cumpridos em cenarios de préaticas
relacionados a fA&rmacos, medicamentos e assisténcia farmacéutica.

8 2° - A farmécia universitaria € o ambiente de exceléncia para a execucgdo de
atividades de estagio curricular, no tocante aos servi¢cos farmacéuticos.

8 3° - As atividades de estdgio deverdo ser realizadas em cenarios de préaticas de
exceléncia, adequados a proposta metodoldgica, em ambiente da infraestrutura da IES ou em
ambiente externo conveniado da rede publica e/ou privada, relacionados as competéncias
especificas a serem desenvolvidas.

§ 4° - Os estagios deverdo ser desenvolvidos sob orientacdo docente e superviséo
farmacéutica local, obedecendo a proporcdo méaxima de 10 (dez) estudantes por docente e
supervisor local.

Art.10 - O PPC devera ser construido contemplando as atividades curriculares
complementares, e a IES devera criar mecanismos de aproveitamento de conhecimentos adquiridos
pelo estudante, mediante estudos e praticas independentes, como monitorias, estagios nao
obrigatdrios, programas de iniciacdo cientifica, programas de extensdo, estudos complementares e
cursos realizados em areas afins.

Paragrafo Gnico - As atividades curriculares complementares ndo poderdo ultrapassar
3% (trés por cento) da carga horaria total do curso.

Art. 11 - O curso de graduacdo em Farmacia terd projeto pedagdgico centrado no
estudante, como sujeito da aprendizagem, e apoiado no professor, como facilitador e mediador do
processo, com vistas a formacéo integral e adequada, articulando ensino, pesquisa e extensao.

Art. 12 - O PPC devera contribuir para a compreensdo, interpretacdo, preservacéo,
refor¢o, fomento e difusdo das culturas e praticas nacionais e regionais, inseridas nos contextos
internacionais e historicos, respeitando o pluralismo de concepgdes e a diversidade cultural.

Art. 13 - O curso de graduacdo em Farmacia devera constituir o Nucleo Docente
Estruturante (NDE), atuante no processo de concepg¢do, consolidacdo, avaliacdo e continua
atualizacdo e aprimoramento do PPC, com estrutura e funcionamento previstos, incluindo-se, entre
outros aspectos, atribuicbes académicas de acompanhamento, em consonancia com a Resolucédo
CONAES n° 1, de 17 de junho de 2010.
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Art. 14 - Para a organizacdo do curso de graduacdo em Farmacia deverdo ser

considerados:

I - A utilizagdo de metodologias de ensino inovadoras, centradas no estudante, com
critérios coerentes de acompanhamento do processo ensino-aprendizagem;

Il - A participacdo discente no processo de constru¢do do conhecimento;

I - A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade dos contetdos, articuladas
com 0 ensino, a pesquisa e a extensao;

IV - O desenvolvimento de instrumentos que verifiquem a estrutura, 0S processos e
os resultados do curso, em consonancia com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior (SINAES) e com a dindmica curricular definida pela IES em que for implantado e
desenvolvido;

V - Os diferentes cenérios de ensino-aprendizagem, permitindo ao estudante
conhecer e vivenciar as politicas de satude em situacdes variadas de vida, de organizacdo da pratica
e do trabalho em equipe multiprofissional.

Art. 15 - O PPC devera descrever cenarios de praticas compativeis com a proposta
metodoldgica, na forma de laboratérios didaticos, de maneira a aproximar a pratica pedagdgica da
realidade social.

8 1° - O curso de Farmacia devera disponibilizar laboratorios didaticos
adequadamente equipados para o desenvolvimento de atividades praticas que consolidem os
conhecimentos referidos no art. 8°.

8§ 2° - O curso de Farmacia devera disponibilizar laboratorios didaticos
especializados, adequadamente equipados para o desenvolvimento de atividades praticas que
permitam o desenvolvimento das habilidades relacionadas com os conhecimentos mencionados no
art. 8°.

Art. 16 - Para a conclusdo do curso de graduacdo em Farmacia, o aluno devera

elaborar um trabalho sob orientacdo docente, conforme regulamentacdo a ser definida pela IES.

QUALIFICACAO DOCENTE

Art. 17 - Os docentes dos cursos de graduacdo em Farmacia deverao estar cientes de
sua funcdo social e aplicar o conhecimento como meta de resolutividade dos problemas da

sociedade.
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Art. 18 - A IES deverd manter um programa de atualizacdo dos seus docentes, com

vistas a valorizacdo e envolvimento com o PPC, caracterizado por estratégias de ensino ativo,
interdisciplinar e transformador da realidade.

Art. 19 - Os docentes dos cursos de graduacdo em Farmécia deverdo comprovar
efetiva formacdo com qualificacdo académica e/ou experiéncia profissional em suas areas de

atuacdo especifica, como requisito para ministrar os contetudos sob sua responsabilidade.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - Os docentes dos cursos de graduacdo em Farmécia poderdo desenvolver ou
fomentar a capacitacdo dos profissionais da rede de salde em seu contexto, com vistas a melhoria
do servico e do processo de ensino-aprendizagem nos cenarios de praticas do SUS, e da qualidade
da assisténcia a populacéo.

Art. 21 - Os cursos de graduacao em Farmacia deverdo desenvolver ou fomentar a
formacdo continuada dos egressos, concebida como um processo construido no cotidiano
académico de forma constante, com vistas a:

§ 1° - Melhoria do processo de ensino-aprendizagem nos cenarios de préaticas da
atencdo basica e da qualidade da assisténcia a populacéo.

8 2° - Qualificacdo profissional, por meio de cursos académicos e profissionais, com
carater de pos-graduacdo (lato sensu e stricto sensu) ou de programas especificos de residéncias em
saude.



