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Codigo de Etica da Profissdo Farmacéutica

Apresentacao

O Conselho Federal de Farmacia tem como atribuicdo principal zelar
pela fiel observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos
gue exercem atividades profissionais farmacéuticas no Pais.

Cumprindo com sua obrigacao legal, o Plenario do Conselho Federal
de Farmacia aprovou, em sua 4162 Reunidao Plenaria, realizada em Brasilia
(DF), nos dias 20 e 21 de fevereiro, a Resolucao n? 596, que dispde sobre
o Cédigo de Etica Farmacéutica, o Cédigo de Processo Etico, e estabelece
as infracdes e regras de aplicacdao das sancdes disciplinares aos farmacéu-
ticos. A referida resolucao foi publicada no Diario Oficial da Unido, no dia
25 de marco.

O Cddigo de Etica Farmacéutica é o conjunto de normas que devem
ser observadas pelos farmacéuticos no exercicio do seu ambito profissio-
nal, em favor da saude das pessoas.

O texto aprovado pelo Plenario é inovador. Preserva os principios
previstos na Constituicdo Federal, mas apresenta, também, a necessaria
contemporaneidade. Inserido em seu tempo, contempla, por exemplo, as
condutas relacionadas as redes sociais, meio de comunicacao dos mais
utilizados atualmente.

O diferencial deste conjunto de normas é a forma democratica e parti-
cipativa como ele foi construido. A proposta de resolucao foi colocada em
consulta publica por duas vezes, e todos os conselheiros regionais de Far-
macia também puderam apresentar suas contribuicdes.

E importante ressaltar que o processo de construcao foi democratico,
mas responsavel. O novo Cédigo de Etica Farmacéutica respeita todos os
dispositivos legais vigentes, como a Lei n? 6.838/80, que dispde sobre o
prazo prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por falta su-
jeita a processo disciplinar.

Que este Cédigo de Etica seja efetivamente colocado em pratica e,
desta forma, possa auxiliar no aprimoramento do exercicio da Farmacia,
em beneficio da sociedade. Ele é dedicado a todos os farmacéuticos e ao
cidadao que utiliza os servicos destes profissionais.

Walter Jorge Joao
Presidente do Conselho Federal de Farmacia
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DECRETO N¢® 20.377
DE 08 DE SETEMBRO DE 1931(*)

Aprova a regulamentacao do exercicio da profissao far-
macéutica no Brasil.

O Chefe do Governo Provisorio da Republica dos Estados Unidos do
Brasil:

Resolve aprovar o regulamento anexo, que vai assinado pelo ministro
de Estado da Educacédo e Saude Publica, para o exercicio da profissdo far-
macéutica no Brasil.

Art. 22 O exercicio da profissdao farmacéutica compreende:

a) a manipulacdo e o comercio dos medicamentos ou remédios ma-
gistrais;

b) a manipulacdo e o fabrico dos medicamentos galénicos e das es-
pecialidades farmacéuticas;

c) o comercio direto com o consumidor de todos os medicamentos
oficiais, especialidades farmacéuticas, produtos quimicos, galéni-
cos, bioldgicos, etc., e plantas de aplicacdes terapéuticas;

d) o fabrico dos produtos bioldgicos e quimicos oficinais;

e) as analises reclamadas pela clinica medica;

f) funcdo de quimico bromatologista, biologista e legista.

§ 12 As atribuicdes das alineas c a f ndo sao privativas do farmacéutico.

§ 22 O fabrico de produtos bioldgicos a que se refere a alinea “d” sé
serd permitido ao medico que ndao exerca a clinica.

Art. 32 As atribuicOes estabelecidas no artigo precedente ndao podem
ser exercidas por mandato nem representacao.

Rio de Janeiro, 8 de setembro de 1931, 1102 da Independéncia e 43¢ da
Republica.

Getulio Vargas
Belisario Penna

DECRETO N¢ 20.377, DE 08 DE SETEMBRO DE 1931(*)
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LEI N° 3.820
DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960
DOU DE 21/11/1960

Cria o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de
Farmacia, e da outras Providéncias.

O Presidente da Republica:

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art.1 - Ficam criados os Conselhos Federal e Regionais de Farmacia,
dotados de personalidade juridica de direito publico, autonomia adminis-
trativa e financeira, destinados a zelar pela fiel observancia dos principios
da ética e da disciplina da classe dos que exercem atividades profissionais
farmacéuticas no Pais.

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

CAPITULO |
Do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Farmacia

Art. 2 - O Conselho Federal de Farmacia é o 6érgao supremo dos Con-
selhos Regionais, com jurisdicdo em todo o territdrio nacional e sede no
Distrito Federal.

Art. 3 - O Conselho Federal sera constituido de tantos membros quan-
tos forem os Conselhos Regionais. (Obs.: Redacao dada pela Lei n? 9.120,
de 26/10/1995)

§1 - Cada conselheiro federal sera eleito, em seu Estado de origem,
juntamente com um suplente. (Obs.: Redacdo dada pela Lei n? 9.120, de
26/10/1995)

§2 - Perderd o mandato o conselheiro federal que, sem prévia licenca
do Conselho, faltar a trés reunides plenarias consecutivas, sendo sucedido
pelo suplente. (Obs.: Redacdo dada pela Lei n2 9.120, de 26/10/1995)

§3 - A eleicao para o Conselho Federal e para os Conselhos Regionais
far-se-a através do voto direto e secreto, por maioria simples, exigido o
comparecimento da maioria absoluta dos inscritos. (Obs.: Redacao dada
pela Lei n? 9.120, de 26/10/1995).

Art. 4 - Revogado (Obs.: Revogado pela Lei n? 9.120, de 26/10/1995)

Art. 5 - O mandato dos membros do Conselho Federal € privativo de
farmacéuticos de nacionalidade brasileira, sera gratuito, meramente ho-
norifico e tera a duracdao de quatro anos. (Obs.: Redacao dada pela Lei n®
9.120, de 26/10/1995)
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Paragrafo unico. O mandato da diretoria do Conselho Federal tera a
duracao de dois anos, sendo seus membros eleitos através do voto dire-
to e secreto, por maioria absoluta. (Obs.: Acrescido pela Lei n? 9120, de
26/10/1995)

Art. 6 - S30 atribuicdes do Conselho Federal:
a) organizar o seu regimento interno;

b) eleger, na primeira reuniao ordindria de cada biénio, sua diretoria,
composta de Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e Te-
soureiro; (Obs.: Redacdo dada pela Lei n2 9.120, de 26/10/1995);

C) aprovar os regimentos internos organizados pelos Conselhos Re-
gionais, modificando o que se tornar necessario, a fim de manter a
unidade de acao;

d) tomar conhecimento de quaisquer duvidas suscitadas pelos Con-
selhos Regionais e dirimi-las;

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

e) julgar em ultima instancia os recursos das deliberacdes dos Con-
selhos Regionais;

f) publicar o relatdrio anual dos seus trabalhos e, periodicamente, a
relacdo de todos os profissionais registrados;

g) expedir as resolucdes que se tornarem necessarias para a fiel in-
terpretacao e execucao da presente lei;

h) propor as autoridades competentes as modificacdes que se torna-
rem necessarias a regulamentacao do exercicio profissional, assim
como colaborar com elas na disciplina dasmatérias de ciéncia e
técnica farmacéutica, ou que de qualquer forma digam respeito a
atividade profissional;

i) organizar o Cdédigo de Deontologia Farmacéutica;

j) deliberar sobre questdes oriundas do exercicio de atividades afins
as do farmacéutico;

k) realizar reunides gerais dos Conselhos Regionais de Farmacia para
o estudo de questdes profissionais de interesse nacional;

D ampliar o limite de competéncia do exercicio profissional, confor-
me o curriculo escolar ou mediante curso ou prova de especializa-
cdo realizado ou prestado em escola ou instituto oficial;

m) expedir resolucdes, definindo ou modificando atribuicdes ou com-
peténcia dos profissionais de Farmacia, conforme as necessidades
futuras;

n) regulamentar a maneira de se organizar e funcionarem as assem-
bléias gerais, ordinarias ou extraordinarias, do Conselho Federal e
dos Conselhos Regionais;
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o) fixar a composicdo dos Conselhos Regionais, organizando-os a sua
semelhanca e promovendo a instalacao de tantos érgdos quantos
forem julgados necessarios, determinando suas sedes e zonas de
jurisdicao;

p) zelar pela saude publica, promovendo a assisténcia farmacéutica;
(Obs.: Acrescida pela Lei nimero 9.120, de 26/10/1995);

a) (VETADO); (Obs.: Acrescida pela Lei nimero 9.120, de 26/10/1995);

r) estabelecer as normas de processo eleitoral aplicaveis as instan-
cias Federal e Regional. (Obs.: Acrescida pela Lei nimero 9.120, de
26/10/1995)

Paragrafo Unico. As questdes referentes as atividades afins com as
outras profissdes serdao resolvidas através de entendimentos com as enti-
dades reguladoras dessas profissdes.

Art. 7 - O Conselho Federal deliberard com a presenca minima de me-
tade mais um de seus membros.

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

Paragrafo Unico. As resolucdes referentes as alineas g e r do Art.6 s6
serdao validas quando aprovadas pela maioria dos membros do Conselho
Federal. (Obs.: Redacdo dada pela Lei nimero 9.120, de 26/10/1995)

Art. 8 - Ao Presidente do Conselho Federal compete, além da direcdo
geral do Conselho, a suspensao de decisdao que este tome e lhe pareca
inconveniente.

Paragrafo Unico. O ato de suspens&o vigorard até novo julgamento
do caso, para o qual o Presidente convocara segunda reunido, no prazo de
30 (trinta) dias contados do seu ato. Se no segundo julgamento o Conse-
Iho mantiver por maioria absoluta de seus membros a decisdao suspensa,
esta entrara em vigor imediatamente. (Obs.: Redacdo dada pela Lei nume-
ro 9.120, de 26/10/1995)

Art. 9 - O Presidente do Conselho Federal é o responsavel administra-
tivo pelo referido Conselho, inclusive pela prestacao de contas perante o
orgao federal competente.

Art. 10 - As atribuicdes dos Conselhos Regionais sdo as seguintes:

a) registrar os profissionais de acordo com a presente lei e expedir a
carteira profissional,;

b) examinar reclamacodes e representacdes escritas acerca dos servi-
cos de registro e das infracdes desta lei e decidir;

c) fiscalizar o exercicio da profissdao, impedindo e punindo as infra-
cdes a lei, bem como enviando as autoridades competentes rela-
térios documentados sobre os fatos que apurarem e cuja solucao
ndo seja de sua alcada;

10
o




Codigo de Etica da Profissdo Farmacéutica

d) organizar o seu regimento interno, submetendo-o a aprovacao do
Conselho Federal;

e) sugerir ao Conselho Federal as medidas necessarias a regularida-
de dos servicos e a fiscalizacao do exercicio profissional;

f) eleger seurepresentante e respectivo suplente para o Conselho Fe-
deral. (Obs.: Redacdo dada pela Lei nimero 9.120, de 26/10/1995);

g) dirimir duvidas relativas a competéncia e ambito das atividades
profissionais farmacéuticas, com recurso suspensivo para o Con-
selho Federal.

Art. 11 - A responsabilidade administrativa de cada Conselho Regional
cabe ao respectivo Presidente, inclusive a prestacdo de contas perante o
orgao federal competente.

Art. 12 - O mandato dos membros dos Conselhos Regionais € privati-
vo de farmacéuticos de nacionalidade brasileira, sera gratuito, meramente
honorifico e terd a duracdao de quatro anos. (Obs.: Redacdo dada pela Lei
numero 9.120, de 26/10/1995).

Paragrafo Unico. O mandato da diretoria dos Conselhos Regionais
tera a duracao de dois anos, sendo seus membros eleitos através do voto
direto e secreto, por maioria absoluta. (Obs.: Acrescida pela Lei numero
9.120, de 26/10/1995)

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

CAPITULO II
Dos Quadros e Inscri¢coes

Art. 13 - Somente aos membros inscritos nos Conselhos Regionais de
Farmacia sera permitido o exercicio de atividades profissionais farmacéu-
ticas no Pais.

Art. 14 - Em cada Conselho Regional serdo inscritos os profissionais
de Farmacia que tenham exercicio em seus territdorios e que constituirdo o
seu quadro de farmacéuticos.

Paragrafo Unico. Serdo inscritos, em quadros distintos, podendo re-
presentar-se nas discussdes, em assuntos concernentes as suas proprias
categorias:

a) os profissionais que, embora ndao farmacéuticos, exercam sua ati-
vidade (quando a lei o autorize) como responsaveis ou auxiliares
técnicos de laboratorios industriais farmacéuticos, laboratoérios de
analises clinicas e laboratorios de controle e pesquisas relativas a
alimentos, drogas, toxicos e medicamentos;

b) os praticos ou oficiais de farmacia licenciados.

Art. 15 - Para inscricdo no quadro de farmacéuticos dos Conselhos
Regionais é necessario, além dos requisitos legais de capacidade civil:

11
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1 ser diplomado ou graduado em Farmacia por Instituto de Ensino
Oficial ou a este equiparado;

2) estar com o seu diploma registrado na reparticdo sanitaria compe-
tente;

3) nao ser nem estar proibido de exercer a profissao farmacéutica;

4) gozar de boa reputacao por sua conduta publica, atestada por 3
(trés) farmacéuticos inscritos.

Art. 16 - Para inscricdo nos quadros a que se refere o paragrafo unico
do Art.14, além de preencher os requisitos legais de capacidade civil, o in-
teressado devera:

1) ter diploma, certificado, atestado ou documento comprobatéo-
rio da atividade profissional, quando se trate de responsaveis
ou auxiliares nao farmacéuticos, devidamente autorizados por
lei;

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

2) ter licenca, certificado ou titulo, passado por autoridade compe-
tente, quando se trate de praticos ou oficiais de Farmacia licencia-
dos;

3) nado ser nem estar proibido de exercer sua atividade profissional;

4) gozar de boa reputacao por sua conduta publica, atestada por 3
(trés) farmacéuticos devidamente inscritos.

Art. 17 - A inscricao far-se-a mediante requerimento, escrito dirigido
ao Presidente do Conselho Regional, acompanhado dos documentos com-
probatdrios do preenchimento dos requisitos dos artigos 15 e 16, conforme
0 caso, constando obrigatoriamente: nome por extenso, filiacao, lugar e
data de nascimento, curriculo educacional e profissional, estabelecimento
em que haja exercido atividade profissional e respectivos enderecos, resi-
déncia e situacao atual.

& 1 - Qualguer membro do Conselho Regional, ou pessoa interessada,
poderd representar documentadamente ao Conselho contra o candidato
proposto.

§ 2 - Em caso de recusar a inscricao, o Conselho dara ciéncia ao can-
didato dos motivos da recusa, e conceder-lhe-a o prazo de 15 (quinze) dias
para que os conteste documentadamente e peca reconsideracao.

Art. 18 - Aceita a inscricdo, o candidato prestara, antes de lhe ser en-
tregue a carteiraprofissional, perante o Presidente do Conselho Regional, o
compromisso de bem exercer a profissao, com dignidade e zelo.

Art. 19 - Os Conselhos Regionais expedirdo carteiras de identidade
profissional aos inscritos em seus quadros, aos quais habilitardo ao exerci-
cio da respectiva profissdo em todo o Pais.

12
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§1- No caso em que o interessado tenha de exercer temporariamente
a profissdo em outra jurisdicao, apresentara sua carteira para ser visada
pelo Presidente do respectivo Conselho Regional.

§ 2 - Se 0 exercicio da profissao passar a ser feito, de modo perma-
nente, em outra jurisdicdo, assim se entendendo o exercicio da profissao
por mais de 90 (noventa) dias da nova jurisdicao, ficara obrigado a inscre-
ver-se no respectivo Conselho Regional.

Art. 20 - A exibicdo da carteira profissional podera, em qualquer opor-
tunidade, ser exigida por qualquer interessado, para fins de verificacao, da
habilitacao profissional.

Art. 21 - No prontuario do profissional de Farmacia, o Conselho Regio-
nal fara toda e qualguer anotacao referente ao mesmo, inclusive elogios e
penalidades.

Paragrafo tinico. No caso de expedicdo de nova carteira, serdo trans-
critas todas as anotacdes constantes dos livros do Conselho Regional so-
bre o profissional.

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

CAPITULO I
Das Anuidades e Taxas

Art. 22 - O profissional de Farmacia, para o exercicio de sua profissao,
€ obrigado ao registro no Conselho Regional de Farmacia a cuja jurisdicdo
estiver sujeito, ficando obrigado ao pagamento de uma anuidade ao res-
pectivo Conselho Regional, até 31 de marco de cada ano, acrescida de 20%
(vinte por cento) de mora, quando fora desse prazo.

Paragrafo Unico. As empresas que exploram servicos para os quais
sdo necessarias atividades profissionais farmacéuticas, estdo igualmente
sujeitas ao pagamento de uma anuidade, incidindo na mesma mora de
20% (vinte por cento), quando fora do prazo.

Art. 23 - Os Conselhos Federal e Regionais cobrardao taxas de expedi-
cdo ou substituicdo de carteira profissional.

Art. 24 - As empresas e estabelecimentos que exploram servicos para
0S quais sao necessarias atividades de profissional farmacéutico deverao
provar, perante os Conselhos Federal e Regionais que essas atividades sao
exercidas por profissionais habilitados e registrados.

Paragrafo Unico. Aos infratores deste artigo serd aplicada pelo res-
pectivo Conselho Regional a multa de valor igual a 1 (um) salario-minimo a
3 (trés) saldrios-minimos regionais, que serdo elevados ao dobro no caso
de reincidéncia.l e 2

Art. 25 - As taxas e anuidades a que se referem os artigos 22 e 23
desta Lei e suas alteracdes posteriores serdao fixadas pelos Conselhos Re-
gionais, com intervalos nao inferiores a 3 (trés) anos.
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Art. 26 - Constitui renda do Conselho Federal o seguinte:
a) 1/4 da taxa de expedicdo de carteira profissional;

b) 1/4 das anuidades;

c) 1/4 das multas aplicadas de acordo com a presente lei;
d) doacdes ou legados;

e) subvencao dos governos, ou dos 6rgaos autarquicos ou dos pa-
raestatais;

f) 1/4 da renda das certiddes.

Art. 27 - A renda de cada Conselho Regional sera constituida do se-
guinte:

a) 3/4 da taxa de expedicdo de carteira profissional;
b) 3/4 das anuidades;

c) 3/4 das multas aplicadas de acordo com a presente lei;

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

d) doacdes ou legados;

e) subvencdes dos governos, ou dos 6rgaos autarquicos ou dos pa-
raestatais;

f) 3/4 da renda das certiddes;
g) qualguer renda eventual.

§1 - Cada Conselho Regional destinara 1/4 de sua renda liquida a for-
macao de um fundo de assisténcia a seus membros necessitados, quando
invalidos ou enfermos.

§2 - Para os efeitos do disposto no paragrafo supra, considera-se
liquida a renda total com a s6 deducao das despesas de pessoal e ex-
pediente.

CAPITULO IV
Das Penalidades e sua Aplicacao

Art. 28 - O poder de punir disciplinarmente compete, com exclusivi-
dade, ao Conselho Regional em que o faltoso estiver inscrito ao tempo do
fato punivel em que incorreu.

Art. 29 - A jurisdicao disciplinar, estabelecida no artigo anterior, ndo
derroga a jurisdicdo comum, quando o fato constituia crime punido em lei.

Art. 30 - As penalidades disciplinares serdao as seguintes:

| - de adverténcia ou censura, aplicada sem publicidade, verbalmente
ou por oficio do Presidente do Conselho Regional, chamando a atencao do
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culpado para o fato brandamente no primeiro caso, energicamente e com
0 emprego da palavra censura no segundo;

Il - de multa de valor igual a 1 (um) saldrio-minimo a 3 (trés) salarios-
minimos regionais, que serao elevados ao dobro no caso de reincidéncia,
gue serdo cabiveis no caso de terceira falta e outras subseqglentes, a juizo
do Conselho Regional a que pertencer o faltoso;l e 2;

1l - de suspensao de 3 (trés) meses a um ano, que sera imposta
por motivo de falta grave, de pronuncia criminal ou de prisdo em vir-
tude de sentenca, aplicavel pelo Conselho Regional em que estiver
inscrito o faltoso;

IV - de eliminacdo, que serd imposta aos que porventura houverem
perdido alguns dos requisitos dos artigos 15 e 16 para fazer parte do Con-
selho Regional de Farmacia, inclusive aos que forem convencidos perante
o Conselho Federal de Farmacia ou em juizo, de incontinéncia publica e
escandalosa ou de embriaguez habitual; e aos que, por faltas graves, ja te-
nham sido trés vezes condenados definitivamente a penas de suspensao,
ainda que em Conselhos Regionais diversos.

§1 - A deliberacdo do Conselho procedera, sempre, audiéncia do acu-
sado, sendo-lhe dado defensor, se ndo for encontrado ou se deixar o pro-
cesso a revelia.

§2 - Da imposicao de qualquer penalidade cabera recurso, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia, para o Conselho Federal, sem efei-
to suspensivo, salvo nos casos dos numeros Il e IV deste artigo, em que o
efeito sera suspensivo.

CAPITULO V
Da Prestacdo de Contas

Art. 31 - Os Presidentes do Conselho Federal e dos Conselhos Regio-
nais de Farmacia prestardao, anualmente, suas contas perante o Tribunal de
Contas da Uniao.

§1 - A prestacdo de contas do Presidente do Conselho Federal sera
feita diretamente ao referido Tribunal, apods aprovacao do Conselho.

§2 - A prestacdo de contas dos Presidentes dos Conselhos Regionais
sera feita ao referido Tribunal por intermédio do Conselho Federal de Far-
macia.

§3 - Cabe aos Presidentes de cada Conselho a responsabilidade pela
prestacdo de contas.
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CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 32 - A inscricdo dos profissionais e praticos ja registrados nos o6r-
gdos de Saude Publica, na data desta lei, sera feita, seja pela apresentacao
de titulos, diplomas, certificados, ou carteiras registradas no Ministério da
Educacao e Cultura, ou Departamentos Estaduais, seja mediante prova de
registro na reparticao competente.

Paragrafo tnico. Os licenciados, praticos habilitados, passardo a de-
nominar-se, em todo territdério nacional, oficial de farmacia.

Art. 33 - Os praticos e oficiais de farmacia, ja habilitados na forma da
lei, poderao ser provisionados para assumirem a responsabilidade técni-
co-profissional para farmacia de sua propriedade, desde que, na data da
vigéncia desta lei, os respectivos certificados de habilitacdo tenham sido
expedidos ha mais de 6 (seis) anos pelo Servico Nacional de Fiscalizacao
da Medicina ou pelas reparticdes sanitarias competentes dos Estados e
Territorios, e sua condicdo de proprietdrios de farmacia date de mais de 10
(dez) anos sendo-lhes, porém, vedado o exercicio das demais atividades
privativas da profissao de farmacéutico.

LEI N2 3.820, DE 11 DE NOVEMBRO DE 1960 - DOU DE 21/11/1960

§1 - Salvo excecao prevista neste artigo, sdo proibidos provisionamen-
tos para quaisquer outras finalidades.

§2 - Ndo gozara do beneficio concedido neste artigo o pratico ou ofi-
cial de farmacia estabelecido com farmacia sem a satisfacdo de todas as
exigéncias legais ou regulamentares vigentes na data da publicacdo desta
lei.

§3 - Poderao ser provisionados, nos termos deste artigo, as Irmas de
Caridade que forem responsaveis técnicas de farmacia pertencentes ou
administradas por Congregacdes Religiosas. (Obs.: Redacao dada pela Lei
ne 4.817, de 29/10/1965);

Art. 34 - O pessoal a servico dos Conselhos de Farmacia sera inscrito,
para efeito de previdéncia social, no Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Estado (IPASE), em conformidade com o artigo 22 do
Decreto-Lei numero 3.347, de 12 de junho de 1941.

Art. 35 - Os Conselhos Regionais poderao, por procuradores seus,
promover perante o Juizo da Fazenda Publica, e mediante processo de
executivo fiscal, a cobranca das penalidades e anuidades previstas para a
execucao da presente lei.

Art. 36 - A assembléia que se realizar para a escolha dos membros do
primeiro Conselho Federal de Farmacia sera presidida pelo Consultor- Téc-
nico do ministério do Trabalho, Industria e Comércio e se constituird dos
delegados-eleitores dos sindicatos e associacdes de farmacéuticos, com
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mais de 1 (um) ano de existéncia legal no Pais, eleitos em assembléias das
respectivas entidades por voto secreto e segundo as formalidades estabe-
lecidas para a escolha de suas diretorias ou 6rgaos dirigentes.

§1 - Cada sindicato ou associac¢ao indicara um unico delegado-eleitor,
gue devera ser, obrigatoriamente, farmacéutico e no pleno gozo de seus
direitos.

§2 - Os sindicatos ou associacdes de farmacéuticos, para obterem
seus direitos de representacdo na assembléia a que se refere este artigo,
deverdao proceder, no prazo de 60 (sessenta) dias, ao seu registro prévio
perante a Federacdo das Associacdes de Farmacéuticos do Brasil, median-
te a apresentacao de seus estatutos e demais documentos julgados neces-
sarios.

8§83 - A Federacao das Associacdes de Farmacéuticos do Brasil, de
acordo com o Consultor Técnico do Ministério do Trabalho, Industria e Co-
mércio, tomara as providéncias necessarias a realizacdo da assembléia de
que cogita este artigo.

Art. 37 - O Conselho Federal de Farmacia procederd, em sua primeira
reunido, ao sorteio dos conselheiros federais que deverao exercer o man-
dato por um, dois ou trés anos.

Art. 38 - O pagamento da primeira anuidade devera ser feito por oca-
sido da inscricdo no Conselho Regional de Farmacia.

Art. 39 - Os casos omissos verificados nesta lei serdo resolvidos pelo
Conselho Federal de Farmacia. Enquanto ndo for votado o Cdédigo de
Deontologia Farmacéutica, prevalecerao em cada Conselho Regional as
praxes reconhecidas pelos mesmos.

Art. 40 - A presente lei entrard em vigor, em todo o territdério nacional,
120 (cento e vinte) dias depois de sua publicacdo, revogadas as disposi-
¢cOes em contrario.

Brasilia, 11 de novembro de 1960; 1392 da Independéncia e 722 da Re-
publica.

Juscelino Kubitschek
S. Paes de Almeida
Clovis Salgado
Allyrio Sales Coelho
Pedro Paulo Penido
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DECRETO N*° 85.878
DE 07/04/1981

Ambito Profissional do Farmacéutico

Estabelece normas para execucao de Lei n? 3.820, de 11
de novembro de 1960, sobre o exercicio da profissdo de
farmacéutico, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o artigo 81, item lll, da Constituicao.

DECRETA:

Art. 12 - S50 atribuicdes privativas dos profissionais farmacéuticos:

DECRETO N¢ 85.878, DE O7 DE ABRIL DE 1981

| - desempenho de funcdes de dispensacdo ou manipulacdo de for-
mulas magistrais e farmacopéicas, quando a servico do publico em geral
ou mesmo de natureza privada;

Il - assessoramento e responsabilidade técnica em:

a) estabelecimentos industriais farmacéuticos em que se fabriguem
produtos que tenham indicacdes e/ou acdes terapéuticas, anesté-
sicos ou auxiliares de diagndstico, ou capazes de criar dependén-
cia fisica ou psiquica;

b) 6rgaos, laboratdrios, setores ou estabelecimentos farmacéuticos
em que se executem controle e/ou inspecdo de qualidade, analise
prévia, andlise de controle e a analise fiscal de produtos que te-
nham destinacao terapéutica, anestésica ou auxiliar de diagnosti-
CcOS ou capazes de determinar dependéncia fisica ou psiquica;

c) orgaos laboratodrios, setores ou estabelecimentos farmacéuticos em
gue se pratique extracao, purificacao, controle de qualidade, inspe-
cao de qualidade, analise prévia, analise de controle e analise fiscal
de insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral;

d) depdsitos de produtos farmacéuticos de qualquer natureza.

Il - a fiscalizacao profissional sanitaria e técnica de empresas, estabe-
lecimentos, setores, formulas, produtos, processos e métodos farmacéuti-
cos ou de natureza farmacéutica;

IV - a elaboracdo de laudos técnicos e a realizacdo de pericias téc-
nico-legais relacionados com atividades, produtos, formulas, processos e
métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

V - 0 magistério superior das matérias privativas constantes do cur-
riculo proprio do curso de formacgao farmacéutica, obedecida a legislacao
do ensino;
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VI - desempenho de outros servicos e funcdes, nao especificados no
presente Decreto, que se situem no dominio de capacitacao técnico-cien-
tifica profissional.

Art. 22 - S30 atribuicdes dos profissionais farmacéuticos, as seguintes
atividades afins, respeitadas as modalidades profissionais, ainda que nao
privativas ou exclusivas:

| - a direcdo, o assessoramento, a responsabilidade técnica e o desem-
penho de funcdes especializadas exercidas em:

a) orgaos, empresas, estabelecimentos, laboratdrios ou setores em
gue se preparem ou fabriquem produtos bioldgicos, imunotera-
picos, soros, vacinas, alérgenos, opoterdpicos para uso humano e
veterindrio, bem como de derivados do sangue;

DECRETO N¢ 85.878, DE O7 DE ABRIL DE 1981

b) orgdos ou laboratdrios de analises clinicas ou de saude publica ou
seus departamentos especializados;

c) estabelecimentos industriais em que se fabriquem produtos far-
macéuticos para uso veterinario;

d) estabelecimentos industriais em que se fabriquem insumos farma-
céuticos para uso humano ou veterinario e insumos para produtos
dietéticos e cosméticos com indicacao terapéutica;

e) estabelecimentos industriais em que se fabriquem produtos sa-
neantes, inseticidas, raticidas, antisséticos e desinfetantes;

f) estabelecimentos industriais ou instituicdes governamentais onde
sejam produzidos radiosétopos ou radiofdarmacos para uso em
diagnodstico e terapéutica;

g) estabelecimentos industriais, instituicdes governamentais ou labo-
ratorios especializados em gue se fabriquem conjuntos de reati-
vos ou de reagentes destinados as diferentes analises auxiliares do
diagndstico médico;

h) estabelecimentos industriais em que se fabriguem produtos cosmeé-
ticos sem indicacao terapéutica e produtos dietéticos e alimentares;

i) orgdos, laboratdrios ou estabelecimentos em que se pratiquem
exames de carater quimico-toxicoldgico, quimico-bromatoldgico,
guimico-farmacéutico, bioldgicos, microbioldgicos, fitoquimicos e
sanitarios;

j) controle, pesquisa e pericia da poluicdo atmosférica e tratamento
dos despejos industriais.

[l. tratamento e controle de qualidade das daguas de consumo hu-
mano, de industria farmacéutica, de piscinas, praias e balnearios,
salvo se necessario o emprego de reacdes quimicas controladas
ou operacdes unitarias;
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Il - vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, ela-
boracao de pareceres, laudos e atestados do ambito das atribuicdes res-
pectivas.

Art. 32 - As disposicdes deste Decreto abrangem o exercicio da pro-
fissdo de farmacéutico no servico publico da Unido, dos Estados, Distrito
Federal, Territorios, Municipios e respectivos érgdos da administracdo in-
direta, bem como nas entidades particulares.

Art. 42 - As duvidas provenientes do exercicio de atividades afins com
outras profissdes regulamentadas serdo resolvidas através de entendimen-
to direto entre os Conselhos Federais interessados.

Art. 52 - Para efeito do disposto no artigo anterior, considera-se afim
com a do farmacéutico a atividade da mesma natureza, exercida por ou-
tros profissionais igualmente habilitados na forma da legislacao especifica.

Art. 62 - Cabe ao Conselho Federal de Farmacia expedir as resolucdes
necessarias a interpretacado e execucao do disposto neste Decreto.

Art. 72 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao, re-
vogadas as disposicdes em contrario.

Brasilia, 07 de abril de 1981; 1602 da Independéncia e 932 da Republica.

Jodo Figueiredo
Murilo Macedo
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LEI N2 13.021
DE 8 DE AGOSTO DE 2014
(publicada no DOU de 11/08/2014 - Edicdo extra)

Dispde sobre o exercicio e a fiscalizacdo das atividades
farmacéuticas.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguin-
te Lei:

LEI N2 13.021, DE 8 DE AGOSTO DE 2014

CAPITULO |
Disposi¢oes preliminares

Art. 1° - As disposicdes desta Lei regem as acdes e servicos de
assisténcia farmacéutica executados, isolada ou conjuntamente, em carater
permanente ou eventual, por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico
ou privado.

Art. 22 - Entende-se por assisténcia farmacéutica o conjunto de acdes
e de servicos que visem a assegurar a assisténcia terapéutica integral e
a promocao, a protecdo e a recuperacao da saude nos estabelecimentos
publicos e privados que desempenhem atividades farmacéuticas, tendo o
medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao Seu uso
racional.

Art. 32 - Farmacia € uma unidade de prestacado de servicos destinada a
prestar assisténcia farmacéutica, assisténcia a saude e orientacdo sanitaria
individual e coletiva, na qual se processe a manipulacdo e/ou dispensacao
de medicamentos magistrais, oficinais, farmacopeicos ou industrializados,
cosmeéticos, insumos farmacéuticos, produtos farmacéuticos e correlatos.

Paragrafo unico - As farmacias serdo classificadas segundo sua natu-
reza cComo:

| - farmacia sem manipulacdo ou drogaria: estabelecimento de dis-
pensacao e comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e
correlatos em suas embalagens originais;

Il - farmacia com manipulacdo: estabelecimento de manipulagao de
formulas magistrais e oficinais, de comércio de drogas, medicamentos, in-
sumos farmacéuticos e correlatos, compreendendo o de dispensacao e o
de atendimento privativo de unidade hospitalar ou de qualquer outra equi-
valente de assisténcia médica.

Art. 42 - E responsabilidade do poder publico assegurar a assisténcia
farmacéutica, segundo os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude, de universalidade, equidade e integralidade.
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CAPITULO II
Das atividades farmacéuticas

Art. 52 - No ambito da assisténcia farmacéutica, as farmacias de
qgualguer natureza requerem, obrigatoriamente, para seu funcionamento,
a responsabilidade e a assisténcia técnica de farmacéutico habilitado na
forma da lei.

CAPITULO 1l
Dos estabelecimentos farmacéuticos

LEI N¢13.021, DE 8 DE AGOSTO DE 2014

SECAO |
Das Farmacias

Art. 62 - Para o funcionamento das farmacias de qualquer natureza,
exigem-se a autorizacdo e o licenciamento da autoridade competente,
além das seguintes condicdes:

| - ter a presenca de farmacéutico durante todo o horario de funcio-
namento;

Il - ter localizacdo conveniente, sob o aspecto sanitario;

Il - dispor de equipamentos necessarios a conservacdo adequada de
imunobioldgicos;

IV - contar com equipamentos e acessorios que satisfacam aos requi-
sitos técnicos estabelecidos pela vigilancia sanitaria.

Art. 72 - Poderdo as farmacias de qualguer natureza dispor, para
atendimento imediato a populacdo, de medicamentos, vacinas e soros que
atendam o perfil epidemioldgico de sua regidao demografica.

Art. 82 - A farmacia privativa de unidade hospitalar ou similar destina-
se exclusivamente ao atendimento de seus usuarios.

Paragrafo unico - Aplicam-se as farmacias a que se refere o caput as
mesmas exigéncias legais previstas para as farmacias nao privativas no que
concerne a instalacdes, equipamentos, direcao e desempenho técnico de
farmacéuticos, assim como ao registro em Conselho Regional de Farmacia.

Art. 92 - (VETADO).

SECAO Il
Das Responsabilidades

Art. 10 - O farmacéutico e o proprietario dos estabelecimentos farma-
céuticos agirao sempre solidariamente, realizando todos os esforcos para
promover o uso racional de medicamentos.
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Art. 11 - O proprietdrio da farmacia ndo poderad desautorizar ou des-
considerar as orientacdes técnicas emitidas pelo farmacéutico.

Pardgrafo Unico - E responsabilidade do estabelecimento farmacéuti-
co fornecer condicdes adequadas ao perfeito desenvolvimento das ativi-
dades profissionais do farmacéutico.

Art. 12 - Ocorrendo a baixa do profissional farmacéutico, obrigam-se
os estabelecimentos a contratacao de novo farmacéutico, no prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias, atendido o disposto nas Leis n°s 5.991, de 17 de
dezembro de 1973, e 6.437, de 20 de agosto de 1977.

Art. 13 - Obriga-se o farmacéutico, no exercicio de suas atividades, a:

LEI N2 13.021, DE 8 DE AGOSTO DE 2014

| - notificar os profissionais de saude e os 6rgdos sanitarios competen-
tes, bem como o laboratodrio industrial, dos efeitos colaterais, das reacdes
adversas, das intoxicacdes, voluntarias ou ndo, e da farmacodependéncia
observados e registrados na pratica da farmacovigilancia;

Il - organizar e manter cadastro atualizado com dados técnico-cienti-
ficos das drogas, farmacos e medicamentos disponiveis na farmacia;

lIl - proceder ao acompanhamento farmacoterapéutico de pacientes,
internados ou ndao, em estabelecimentos hospitalares ou ambulatoriais, de
natureza publica ou privada;

IV - estabelecer protocolos de vigilancia farmacoldégica de medica-
mentos, produtos farmacéuticos e correlatos, visando a assegurar o seu
uso racionalizado, a sua seguranca e a sua eficacia terapéutica;

V - estabelecer o perfil farmacoterapéutico no acompanhamento sis-
tematico do paciente, mediante elaboracao, preenchimento e interpreta-
cdo de fichas farmacoterapéuticas;

VI - prestar orientacdo farmacéutica, com vistas a esclarecer ao pa-
ciente a relacdo beneficio e risco, a conservacado e a utilizacao de farmacos
e medicamentos inerentes a terapia, bem como as suas interacdes medi-
camentosas e a importancia do seu correto manuseio.

Art. 14 - Cabe ao farmacéutico, na dispensacdo de medicamentos, vi-
sando a garantir a eficacia e a seguranca da terapéutica prescrita, observar
0s aspectos técnicos e legais do receituario.

CAPITULO IV
Da fiscalizacao

Art. 15 - (VETADO).

Art. 16 - E vedado ao fiscal farmacéutico exercer outras atividades
profissionais de farmacéutico, ser responsavel técnico ou proprietario ou
participar da sociedade em estabelecimentos farmacéuticos.
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CAPITULO V
Disposicoes gerais e transitorias

Art. 17 - (VETADO).
Art. 18 - (VETADO).

Brasilia, 8 de agosto de 2014; 193° da Independéncia e 126° da
Republica.

LEI N2 13.021, DE 8 DE AGOSTO DE 2014

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega
Manoel Dias
Arthur Chioro
Miriam Belchior
Guilherme Afif Domingos
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RESOLUCAO N2 596
DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

Ementa: Dispde sobre o Cédigo de Etica Farmacéutica,
o Cédigo de Processo Etico e estabelece as infracdes e
as regras de aplicacao das sancdes disciplinares.

O Conselho Federal de Farmacia (CFF), no exercicio das atribuicdes
gue |lhe confere o artigo 62, alinea “g”, da Lei n°® 3.820, de 11 de novembro
de 1960, RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o CODIGO DE ETICA FARMACEUTICA, nos termos
do Anexo | desta Resolucao.

Art. 22 - Aprovar o CODIGO DE PROCESSO ETICO, nos termos do
Anexo Il desta Resolucao.

RESOLUCAO N2 596, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

Art. 32 - Estabelecer as infracdes e as regras de aplicacdo das sancoes
disciplinares, nos termos do Anexo |ll desta Resolucdo.

Art. 42 - Esta Resolucdao entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial as Resolucdes n?
160/82, n? 231/91, n¢ 417/04, n2 418/04 e n? 461/07 do Conselho Federal de
Farmacia, mantendo-se a aplicacdo das regulamentacdes anteriores nos
procedimentos em tramite quando da publicacdo desta norma.

WALTER DA SILVA JORGE JOAO
Presidente - CFF

ANEXO |
CODIGO DE ETICA FARMACEUTICA

PREAMBULO

O Conselho Federal de Farmacia, pessoa juridica de direito publico e
classificado como autarquia especial criada por lei, € uma entidade fiscali-
zadora do exercicio profissional e da ética farmacéutica no pais.

O Coédigo de Etica Farmacéutica contém as normas que devem ser
observadas pelos farmacéuticos e os demais inscritos nos Conselhos
Regionais de Farmacia no exercicio do ambito profissional respectivo,
inclusive nas atividades relativas ao ensino, a pesquisa e a administra-
cdo de servicos de saude, bem como quaisquer outras atividades em
gue se utilize o conhecimento advindo do estudo da Farmacia, em prol
do zelo pela saude.

O FARMACEUTICO E UM PROFISSIONAL DA SAUDE, CUMPRINDO-LHE
EXECUTAR TODAS AS ATIVIDADES INERENTES AO AMBITO PROFISSIO-
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NAL FARMACEUTICO, DE MODO A CONTRIBUIR PARA A SALVAGUARDA
DA SAUDE E, AINDA, TODAS AS ACOES DE EDUCACAO DIRIGIDAS A
COLETIVIDADE NA PROMOCAO DA SAUDE.

TiTULO |
Do Exercicio Profissional

CAPITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 12 - O exercicio da profissdao farmacéutica tem dimensdes de
valores éticos e morais que sao reguladas por este Cddigo, além de
atos regulatoérios e diplomas legais vigentes, cuja transgressdo podera
resultar em sancdes disciplinares por parte do Conselho Regional de
Farméacia (CRF), apds apuracdo de sua Comissdo de Etica, observado
o direito ao devido processo legal, ao contraditdrio e a ampla defesa,
independentemente das demais penalidades estabelecidas pela legisla-
¢cao em vigor no pais.
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Art. 22 - O farmacéutico atuara com respeito a vida humana, ao meio
ambiente e a liberdade de consciéncia nas situacdes de conflito entre a
ciéncia e os direitos e garantias fundamentais previstos na Constituicdo
Federal.

Art. 32 - A dimensado ética farmacéutica € determinada em todos os
seus atos, sem qualguer discriminacao, pelo beneficio ao ser humano, ao
meio ambiente e pela responsabilidade social.

Art. 42 - O farmacéutico responde individual ou solidariamente, ainda
gue por omissao, pelos atos que praticar, autorizar ou delegar no exercicio
da profissao.

Art. 52 - O farmacéutico deve exercer a profissdo com honra e digni-
dade, devendo dispor de condi¢cdes de trabalho e receber justa remunera-
cdo por seu desempenho.

Art. 62 - O farmacéutico deve zelar pelo desempenho ético, mantendo
o prestigio e o elevado conceito de sua profissao.

Art. 7° - O farmacéutico deve manter atualizados os seus conheci-
mentos técnicos e cientificos para aprimorar, de forma continua, o desem-
penho de sua atividade profissional.

Art. 82 - A profissdo farmacéutica, em qualguer circunstancia, nao
pode ser exercida sobrepondo-se a promocao, prevencao e recuperacao
da saude e com fins meramente comerciais.

Art. 92 - O trabalho do farmacéutico deve ser exercido com autono-
mia técnica e sem a inadequada interferéncia de terceiros, tampouco com

26
.



Codigo de Etica da Profissdo Farmacéutica

objetivo meramente de lucro, finalidade politica, religiosa ou outra forma
de exploracdo em desfavor da sociedade.

Art. 10 - O farmacéutico deve cumprir as disposicdes legais e regula-
mentares que regem a pratica profissional no pais, sob pena de aplicacao
de sancdes disciplinares e éticas regidas por este regulamento.

CAPITULO II
Dos Direitos

Art. 11 - E direito do farmacéutico:
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| - exercer a sua profissdo sem qualguer discriminacdo, seja por mo-
tivo de religidao, etnia, orientacdo sexual, raca, nacionalidade, idade, con-
dicao social, opinido politica, deficiéncia ou de qualguer outra natureza
vedada por lei;

Il - interagir com o profissional prescritor, guando necessario, para
garantir a seguranca e a eficacia da terapéutica, observado o uso racional
de medicamentos;

lIl - exigir dos profissionais da saude o cumprimento da legislacdo sa-
nitaria vigente, em especial quanto a legibilidade da prescricao;

IV - recusar-se a exercer a profissdo em instituicdo publica ou privada
sem condicdes dignas de trabalho ou que possam prejudicar o usuario,
com direito a representacao as autoridades sanitarias e profissionais;

V - opor-se a exercer a profissdo ou suspender a sua atividade em
instituicdo publica ou privada sem remuneracdo ou condi¢cdes dignas de
trabalho, ressalvadas as situacdes de urgéncia ou emergéncia, devendo
comunica-las imediatamente as autoridades sanitarias e profissionais;

VI - negar-se a realizar atos farmacéuticos que sejam contrarios aos
ditames da ciéncia, da ética e da técnica, comunicando o fato, quando for
O Caso, ao usuario, a outros profissionais envolvidos e ao respectivo Con-
selho Regional de Farmacia;

VIl - ser fiscalizado no ambito profissional e sanitario, obrigatoriamen-
te por farmacéutico;

VIl - exercer sua profissao com autonomia, ndo sendo obrigado a
prestar servicos que contrariem os ditames da legislacao vigente;

IX - ser valorizado e respeitado no exercicio da profissao, indepen-
dentemente da funcdo que exerce ou cargo que ocupe;

X - ter acesso a todas as informacdes técnicas relacionadas ao seu
local de trabalho e ao pleno exercicio da profissao;

Xl - decidir, justificadamente, sobre o aviamento ou ndo de qualquer
prescricao, bem como fornecer as informacdes solicitadas pelo usuario;
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Xl - ndo ser limitado, por disposicao estatutadria ou regimental de es-
tabelecimento farmacéutico, tampouco de instituicdo publica ou privada,
na escolha dos meios cientificamente reconhecidos a serem utilizados no
exercicio da sua profissao.

CAPITULO 1l
Dos Deveres

Art. 12 - O farmacéutico, durante o tempo em que permanecer inscri-
to em um Conselho Regional de Farmacia, independentemente de estar ou
nao no exercicio efetivo da profissao, deve:
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| - comunicar ao Conselho Regional de Farmacia e as demais autori-
dades competentes os fatos que caracterizem infringéncia a este Codigo e
as normas que regulam o exercicio das atividades farmacéuticas;

[l - dispor seus servicos profissionais as autoridades constituidas, ainda
que sem remuneracao ou qualquer outra vantagem pessoal, em caso de con-
flito social interno, catastrofe ou epidemia;

IIl - exercer a profissao farmacéutica respeitando os atos, as diretrizes,
as normas técnicas e a legislacao vigentes;

IV - respeitar o direito de decisdo do usuario sobre seu tratamento,
sua propria saude e bem-estar, excetuando-se aquele que, mediante laudo
médico ou determinacdo judicial, for considerado incapaz de discernir so-
bre opcdes de tratamento ou decidir sobre sua prépria saude e bem-estar;

V - comunicar ao Conselho Regional de Farmacia e as demais autori-
dades competentes a recusa em se submeter a pratica de atividade con-
traria a lei ou regulamento, bem como a desvinculacdo do cargo, funcao ou
emprego, motivadas pela necessidade de preservar os legitimos interesses
da profissao e da saude;

VI - guardar sigilo de fatos e informacdes de que tenha conhecimento
no exercicio da profissao, excetuando-se os casos amparados pela legis-
lacdo vigente, cujo dever legal exija comunicacdo, denudncia ou relato a
gquem de direito;

VIl - respeitar a vida, jamais cooperando com atos que intencional-
mente atentem contra ela ou que coloquem em risco a integridade do ser
humano ou da coletividade;

VIII - assumir, com responsabilidade social, ética, sanitaria, ambiental
e educativa, sua funcao na determinacao de padrdes desejaveis em todo
o ambito profissional;

IX - contribuir para a promoc¢ao, protecao e recuperacao da saude
individual e coletiva, sobretudo quando, nessa area, ocupar cargo ou de-
sempenhar funcao publica;
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X - garantir ao usuario o acesso a informacao independente sobre as
praticas terapéuticas oficialmente reconhecidas no pais, de modo a possi-
bilitar a sua livre escolha;

Xl - selecionar e supervisionar, nos limites da lei, os colaboradores
para atuarem no auxilio ao exercicio das suas atividades;

Xl - denunciar as autoridades competentes quaisquer formas de
agressao ao meio ambiente e riscos inerentes ao trabalho, que sejam pre-
judiciais a saude e a vida;

Xl - comunicar ao Conselho Regional de Farmacia, em 5 (cinco) dias,

o encerramento de seu vinculo profissional de qualquer natureza, indepen-
dentemente de retencao de documentos pelo empregador;
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XIV - recusar o recebimento de mercadorias ou produtos sem rastrea-
bilidade de sua origem, sem nota fiscal ou em desacordo com a legislacao
vigente;

XV - basear suas relacdes com os demais profissionais, farmacéuticos
ou ndo, na urbanidade, no respeito mutuo, na liberdade e na independén-
cia de cada um;

XVI - respeitar as normas éticas nacionais vigentes, bem como prote-
ger a vulnerabilidade dos envolvidos, ao participar de pesquisas envolven-
do seres humanos ou animais.

Art. 13 - O farmacéutico deve comunicar previamente ao Conselho
Regional de Farmacia, por escrito, o afastamento temporario das ativida-
des profissionais pelas quais detém responsabilidade técnica, quando nao
houver outro farmacéutico que, legalmente, o substitua.

§ 1° - Na hipdtese de afastamento por motivo de doenca, acidente
pessoal, ébito familiar ou por outro imprevisivel, que requeira avaliacao
pelo Conselho Regional de Farmacia, a comunicacado formal e documenta-
da devera ocorrer em 5 (cinco) dias uteis apos o fato.

§ 22 - Quando o afastamento ocorrer por motivo de férias, congres-
s0s, cursos de aperfeicoamento, atividades administrativas ou outras pre-
viamente agendadas, a comunicacdao ao Conselho Regional de Farmacia
deverd ocorrer com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

CAPITULO IV
Das Proibicoes

Art. 14 - E proibido ao farmacéutico:

| - participar de qualqguer tipo de experiéncia com fins bélicos, raciais
ou eugénicos, bem como de pesquisa ndo aprovada por Comité de Etica
em Pesquisa/Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CEP/CONEP) ou
Comissdo de Etica no Uso de Animais;
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[l - exercer simultaneamente a Medicina;

Il - exercer atividade farmacéutica com fundamento em procedimen-
to ndo reconhecido pelo CFF;

IV - praticar ato profissional que cause dano material, fisico, moral ou
psicoldgico, que possa ser caracterizado como impericia, negligéncia ou
imprudéncia;

V - deixar de prestar assisténcia técnica efetiva ao estabelecimento
com o qual mantém vinculo profissional, ou permitir a utilizacao do seu
nome por qualquer estabelecimento ou instituicdo onde nao exerca pes-
soal e efetivamente sua funcao;
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VI - realizar ou participar de atos fraudulentos em qualquer area da
profissdo farmacéutica;

VIl - fornecer meio, instrumento, substancia ou conhecimento para
induzir a pratica, ou dela participar, de tortura, eutanasia, aborto ilegal, to-
xicomania ou de quaisquer outras formas de procedimento degradante ou
cruel em relacdo ao ser humano e aos animais;

VIII - produzir, fornecer, dispensar ou permitir que sejam dispensados
meio, instrumento, substancia, conhecimento, medicamento, formula ma-
gistral ou especialidade farmacéutica, fracionada ou nao, que nao inclua
a identificacdo clara e precisa sobre a(s) substancia(s) ativa(s) nela con-
tida(s), bem como suas respectivas quantidades, contrariando as normas
legais e técnicas, excetuando-se a dispensacao hospitalar interna, em que
poderd haver a codificacdo do medicamento que for fracionado sem, con-
tudo, omitir o seu nome ou formula;

IX - obstar ou dificultar a acao fiscalizadora ou desacatar as autorida-
des sanitarias ou profissionais, quando no exercicio das suas funcdes;

X - aceitar remuneracdo abaixo do estabelecido como o piso salarial
oriundo de acordo, convencao coletiva ou dissidio da categoria;

X| - declarar possuir titulos cientificos ou especializacdo que nao pos-
sa comprovar, nos termos da lei;

Xl - aceitar ser perito, auditor ou relator de qualquer processo ou
procedimento, quando houver interesse, envolvimento pessoal ou institu-
cional;

Xl - permitir interferéncia nos resultados apresentados como perito
ou auditor;

XIV. exercer a profissdao farmacéutica quando estiver sob a sancao
disciplinar de suspensao;

XV - extrair, produzir, fabricar, transformar, beneficiar, preparar, dis-
tribuir, transportar, manipular, purificar, fracionar, importar, exportar, em-
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balar, reembalar, manter em depdsito, expor, comercializar, dispensar ou
entregar ao consumo medicamento, produto sujeito ao controle sanitario,
ou substancia, em contrariedade a legislacdo vigente, ou permitir que tais
praticas sejam realizadas;

XVI - exercer a profissao em estabelecimento ndo registrado, cadas-
trado e licenciado nos 6rgaos de fiscalizacdo sanitaria, do exercicio pro-
fissional, na Junta Comercial e na Secretaria de Fazenda da localidade de
seu funcionamento;

XVII - aceitar a interferéncia de leigos em seus trabalhos e em suas
decisdes de natureza profissional;
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XVIII - delegar a outros profissionais atos ou atribuicdes exclusivos da
profissdo farmacéutica;

XIX - omitir-se ou acumpliciar-se com os que exercem ilegalmente
a Farmacia ou com profissionais ou instituicdes que pratiquem atos ilici-
tos relacionados a atividade farmacéutica, em qualquer das suas areas de
abrangéncia;

XX - assinar trabalho realizado por outrem, alheio a sua execucao,
orientacdo, supervisdo ou fiscalizagcdo ou, ainda, assumir responsabilidade
por ato farmacéutico que nao praticou ou do qual ndo participou;

XXI - prevalecer-se de cargo de chefia ou empregador para desres-
peitar a dignidade de subordinados;

XXII - pleitear, de forma desleal, para si ou para outrem, emprego, car-
go ou funcdo exercidos por outro farmacéutico, bem como praticar atos
de concorréncia desleal;

XXIIl - fornecer, dispensar ou permitir que sejam dispensados, sob
qualquer forma, substancia, medicamento ou farmaco para uso diverso da
indicacdo para a qual foi licenciado, salvo quando baseado em evidéncia
ou mediante entendimento formal com o prescritor;

XXIV - exercer atividade no ambito da profissdo farmacéutica em in-
teracdo com outras profissdes, concedendo vantagem ou nao aos demais
profissionais habilitados para direcionamento de usuario, visando ao inte-
resse econdmico e ferindo o direito deste de escolher livremente o servico
e o profissional,;

XXV - receber remuneracao por servicos gue nao tenha efetivamente
prestado;

XXVI - coordenar, supervisionar, assessorar ou exercer a fiscalizacao
sanitaria ou profissional quando for sécio ou acionista de qualquer cate-
goria, ou interessado por qualquer forma, bem como prestar servicos a
empresa ou estabelecimento que forneca drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos, laboratorios, distribuidoras ou industrias, com
ou sem vinculo empregaticio;
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XXVII - submeter-se a fins meramente mercantilistas que venham a
comprometer o seu desempenho técnico, em prejuizo da sua atividade
profissional,

XXVIII - deixar de obter de participante de pesquisa ou de seu repre-
sentante legal o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para
sua realizacdo envolvendo seres humanos, apods as devidas explicacdes
sobre a sua natureza e as suas consequéncias;

XXIX - utilizar-se de conhecimentos da profissao com a finalidade de
cometer ou favorecer atos ilicitos de qualquer espécie;

XXX - fazer uso de documento, atestado, certiddao ou declaracao fal-
sos ou alterados;
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XXXI - permitir que terceiros tenham acesso a senhas pessoais, sigi-
losas e intransferiveis, utilizadas em sistemas informatizados e inerentes a
sua atividade profissional,;

XXXIl - exercer interacdo com outros estabelecimentos, farmacéuti-
cos ou nao, de forma a viabilizar a realizacdo de pratica vedada em lei ou
regulamento;

XXXIII - assinar laudo ou qualquer outro documento farmacéutico em
branco, de forma a possibilitar, ainda que por negligéncia, o uso indevido
do seu nome ou atividade profissional;

XXXIV - intitular-se responsavel técnico por qualguer estabelecimen-
to sem a autorizacao prévia do Conselho Regional de Farmacia, compro-
vada mediante a Certiddo de Regularidade correspondente;

XXXV - divulgar informacado sobre temas farmacéuticos de conteudo
inveridico, sensacionalista, promocional ou que contrarie a legislacao vi-
gente;

XXXVI - promover a utilizacao de substancias ou a comercializacao
de produtos que ndo tenham a indicacdo terapéutica analisada e aprova-
da, bem como que nao estejam descritos em literatura ou compéndio na-
cionais ou internacionais reconhecidos pelo 6rgao sanitario federal;

XXXVII - utilizar-se de qualguer meio ou forma para difamar, caluniar,
injuriar ou divulgar preconceitos e apologia a atos ilicitos ou vedados por
lei especifica;

XXXVIII - exercer sem a qualificacdo necessaria o magistério, bem
como utilizar esta pratica para aproveitar-se de terceiros em beneficio pro-
prio ou para obter quaisquer vantagens pessoais;

XXXIX - exercer a profissao e funcdes relacionadas a Farmacia, exclu-
sivas ou ndo, sem a necessaria habilitacdo legal;

XL - aviar receitas com prescricdes médicas ou de outras profissdes,
em desacordo com a técnica farmacéutica e a legislacdo vigentes;
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XLI - produzir, fabricar, fornecer, em desacordo com a legislacdo vi-
gente, radiofarmacos e conjuntos de reativos ou reagentes, destinados as
diferentes analises complementares do diagndstico clinico;

XLII - alterar o processo de fabricacao de produtos sujeitos a controle
sanitario, modificar os seus componentes basicos, nomes e demais elemen-
tos objeto do registro, contrariando as disposi¢cdes legais e regulamentares;

XLIIlI - fazer declaracdes injuriosas, caluniosas, difamatodrias ou que
depreciem o farmacéutico, a profissao ou instituicdes e entidades farma-
céuticas, sob qualquer forma.

Art. 15 - Quando atuando no servico publico, é vedado ao farmacéu-
tico:

RESOLUCAO N2 596, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

| - utilizar-se do servico, emprego ou cargo para executar trabalhos de
empresa privada de sua propriedade ou de outrem, como forma de obter
vantagens pessoais;

[l - cobrar ou receber remuneracao do usuario do servico;

Il - reduzir, irregularmente, quando em funcao de chefia ou coordena-
cdo, a remuneracao devida a outro farmacéutico.

CAPITULO V
Da Publicidade e dos Trabalhos Cientificos

Art. 16 - E vedado ao farmacéutico:
| - divulgar assunto ou descoberta de conteudo inveridico;

Il - publicar, em seu nome, trabalho cientifico do qual ndo tenha par-
ticipado, ou atribuir-se a autoria exclusiva, guando houver participacao de
subordinados ou outros profissionais, farmacéuticos ou nao;

[l - promover publicidade enganosa ou abusiva da boa fé do usuario;

IV - anunciar produtos farmacéuticos ou processos por quaisquer
meios capazes de induzir ao uso indevido e indiscriminado de medicamen-
tos ou de outros produtos farmacéuticos;

V - utilizar-se, sem referéncia ao autor ou sem a sua autorizacao ex-
pressa, de dados ou informacdes, publicados ou nédo.

TiTULO Il
Das Relag¢oes Profissionais

Art. 17 - O farmacéutico, perante seus pares e demais profissionais da
equipe de saude, deve comprometer-se a:

| - manter relacdes cordiais com a sua equipe de trabalho, observados
0s preceitos éticos;
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Il - adotar critério justo nas suas atividades e nos pronunciamentos
sobre servicos e funcdes confiados anteriormente a outro farmacéutico;

Il - prestar colaboracdo aos colegas que dela necessitem, asseguran-
do-lhes consideracao, apoio e solidariedade que reflitam a harmonia e o
prestigio da categoria;

IV - prestigiar iniciativas de interesse da categoria;

V - empenhar-se em elevar e firmar seu proprio conceito, procurando
manter a confianca dos membros da equipe de trabalho e dos destinata-
rios do seu servico;

VI - manter relacionamento harmonioso com outros profissionais, li-
mitando-se as suas atribuicdes, no sentido de garantir unidade de acao na
realizacdo das atividades a que se propde em beneficio individual e cole-
tivo;
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VIl - denunciar atos que contrariem os postulados éticos da profissao;

VIl - respeitar as opinides de farmacéuticos e outros profissionais,
mantendo as discussdes no plano técnico-cientifico;

IX - tratar com respeito e urbanidade os farmacéuticos fiscais, permi-
tindo que promovam todos os atos necessarios a verificacado do exercicio
profissional.

TITULO 1lI
Das Relagdes com os Conselhos Federal e Regionais de Farmacia

Art. 18 - Na relacdo com os Conselhos, obriga-se o farmacéutico a:

| - observar as normas (resolucdes e deliberacdes) e as determinacdes
(acordaos e decisdes) dos Conselhos Federal e Regionais de Farmacia;

Il - prestar com fidelidade as informacdes que lhe forem solicitadas a
respeito do seu exercicio profissional;

[l - comunicar ao Conselho Regional de Farmacia em que estiver ins-
crito toda e qualquer conduta ilegal ou antiética que observar na pratica
profissional,;

IV - atender convocacao, intimacao, notificacdo ou requisicao admi-
nistrativa no prazo determinado, feitas pelos Conselhos Federal e Regio-
nais de Farmacia, a nao ser por motivo de forca maior, comprovadamente
justificado;

V - tratar com respeito e urbanidade os empregados, conselheiros,
diretores e demais representantes dos Conselhos Federal e Regionais de
Farmacia.

Art. 19 - O farmacéutico, no exercicio profissional, € obrigado a infor-
mar por escrito ao respectivo Conselho Regional de Farmacia sobre todos os
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seus vinculos, com dados completos da empresa (razdo social, nome(s) do(s)
socio(s), Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - C.N.P.J., endereco, horarios
de funcionamento, de responsabilidade técnica - RT), mantendo atualizados
0s seus enderecos residencial e eletrdnico, os horarios de responsabilidade
técnica ou de substituicdao, bem como sobre qualquer outra atividade profis-
sional que exerca, com seus respectivos horarios e atribuicdes.

TiTULO IV
Das InfragOes e Sanc¢oes Disciplinares

Art. 20 - As sancdes disciplinares, definidas nos termos do Anexo lll
desta Resolucdo, e conforme previstas na Lei Federal n¢ 3.820/60, consis-
tem em:
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| - adverténcia ou adverténcia com emprego da palavra “censura’;

[l - multa no valor de 1 (um) salario minimo a 3 (trés) salarios minimos
regionais;

[l - suspensao de 3 (trés) meses a1 (um) ano;

IV - eliminacao.

TITULO V
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 21 - As normas deste Codigo aplicam-se a todos os inscritos nos
Conselhos Regionais de Farmacia.

Paragrafo unico - Os farmacéuticos que exercem funcdes em organi-
zacoes, instituicdes ou servicos estao sujeitos as normas deste Codigo.

Art. 22 - A verificacdo do cumprimento das normas estabelecidas
neste Codigo é atribuicdo precipua do CFF, dos Conselhos Regionais de
Farmadcia e suas Comissdes de Etica, sem prejuizo das autoridades da area
da saude, policial e judicial, dos farmacéuticos e da sociedade.

Art. 23 - A apuracdao das infracdes éticas compete ao Conselho Re-
gional de Farmacia em que o profissional estiver inscrito, ao tempo do fato
punivel em que incorreu.

Art. 24 - O farmacéutico portador de doenca que o incapacite ao
exercicio da profissao farmacéutica, atestada em instancia administrativa,
judicial ou médica, e certificada pelo Conselho Regional de Farmacia, tera
O seu registro e as suas atividades profissionais suspensas de oficio en-
guanto perdurar sua incapacidade.

Art. 25 - O profissional condenado por sentenca criminal transitada
em julgado em razdo do exercicio da profissao ficara “ex officio” suspenso
da atividade, enquanto durar a execucao da pena.
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Paragrafo unico - O profissional preso, proviséria ou preventiva-
mente, em razdao do exercicio da profissao, também ficara “ex officio”
suspenso de exercer as suas atividades, enquanto durar a pena restri-
tiva de liberdade.

Art. 26 - Prescreve em 24 (vinte e quatro) meses a constatacao fiscal
de auséncia do farmacéutico no estabelecimento, por meio de auto de
infracao ou termo de visita, para efeito de instauracao de processo ético.

Art. 27 - O Conselho Federal de Farmacia, ouvidos os Conselhos Re-
gionais de Farmacia e a categoria farmacéutica, promovera, quando ne-
cessario, a revisao e a atualizacdo deste Cdédigo.
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Art. 28 - As omissdes deste Codigo serdao decididas pelo Conselho
Federal de Farmacia.

ANEXO Il
CODIGO DE PROCESSO ETICO

TITULO |
Das Disposi¢coes Gerais

CAPITULO |
Do Processo

Art. 12 - A apuracdo ética, nos Conselhos Regionais de Farmacia, re-
ger-se-a por este Codigo, aplicando-se, supletivamente, os principios ge-
rais de direito aos casos omissos ou lacunosos.

Art. 22 - A competéncia disciplinar € do Conselho Regional de Far-
macia em que o faltoso estiver inscrito ao tempo do fato punivel em que
incorreu, devendo o processo ser instaurado, instruido e julgado em cara-
ter sigiloso, sendo permitida vista dos autos apenas as partes e aos pro-
curadores constituidos, fornecendo-se copias das pecas expressamente
requeridas.

§ 1° - No decurso da apuracao ética, poderd o profissional solicitar
transferéncia para outro Conselho Regional de Farmacia, sem interrup¢ao
do processo ético no Conselho Regional de Farmacia em que se apura a
falta cometida, devendo o Conselho Regional de Farmacia julgador, apds
0 processo transitado em julgado, informar ao Conselho Regional de Far-
macia em que o profissional estiver inscrito quanto ao teor do veredicto e
a penalidade imposta.

§ 22 - Por se tratar de direito intertemporal, o processo ético ndo sera
suspenso nem encerrado na hipodtese de pedido de desligamento ou can-
celamento de inscricao profissional, e devera seguir seu regular procedi-
mento.
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Art. 32 - Os Conselhos Regionais de Farmacia instituirdo Comissdes
de Etica com a competéncia de emitir parecer, justificadamente, pela aber-
tura ou ndo de processo ético-disciplinar, sendo que a decisao denegatoria
deverd ser submetida ao Presidente do Conselho Regional de Farmacia
para deliberacao.

§ 1° - Cada Comissdo de Etica serd composta por, no minimo, 3
(trés) farmacéuticos nomeados pelo Presidente do Conselho Regional
de Farmacia e homologados pelo Plenario, com mandato igual ao da
Diretoria.

§ 2° - Compete & Comissdo de Etica escolher, dentre os seus mem-
bros, o seu Presidente.

RESOLUCAO N2 596, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

§ 3° - E vedada a Diretoria, aos conselheiros e empregados do Con-
selho Regional de Farmacia a participacao como membro da Comissao de
Etica.

§ 4° - Verificada a ocorréncia de vaga na Comissao de Etica, o Presi-
dente do Conselho Regional de Farmacia indicard o substituto para ocu-
par o cargo, mediante homologacao pelo Plenario e mandato igual ao da
Diretoria.

§ 52 - Os custos necessarios a realizacao dos trabalhos da Comis-
sao de Etica deverao ser arcados pelo Conselho Regional de Farmacia,
vedado o pagamento de qualquer tipo de gratificacao aos seus mem-
bros.

Art. 42 - A apuracao ética obedecera cronologicamente para sua tra-
mitacao os seguintes passos:

| - Recebimento da denuncia;

[l - Instauracao ou arquivamento;

[l - Montagem do processo ético-disciplinar;
IV - Instalacdo dos trabalhos;

V - Conclusdo da Comissdo de Etica;

VI - Julgamento;

VIl - Recursos e revisodes;

VIl - Execucao.

Art. 52 - Compete ao Conselho Regional de Farmacia processar e jul-
gar em primeira instancia os profissionais sob sua jurisdicdo e seus mem-
bros colegiados, inclusive gestores e conselheiros, observado o principio
da segregacao.

Art. 62 - Compete ao Plenario do Conselho Federal de Farmacia julgar
em instancia recursal os processos disciplinares éticos.
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TiTULO Il
Dos Procedimentos

CAPITULO |
Do Recebimento da Dentncia

Art. 72 - A apuracao do processo ético-disciplinar inicia-se por ato do
Presidente do Conselho Regional de Farmacia, quando este:

| - tomar ciéncia inequivoca do ato ou matéria que caracterize infra-
cdo ética profissional;
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Il - tomar conhecimento de infracdo ética profissional por meio do
Relatorio de Fiscalizacao do Conselho Regional de Farmacia.

Art. 82 - O Presidente do Conselho Regional de Farmacia encaminha-
ra, em 20 (vinte) dias do conhecimento do fato, despacho ao Presidente
da Comissdo de Etica, determinando a andlise e decisdo sobre a viabilida-
de de abertura de processo ético-disciplinar, com base nos indicios apre-
sentados na denuncia recebida.

§ 12 - O Presidente da Comissdo de Etica terd o prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir do recebimento da solicitacado, para entregar a ana-
lise, que pode ser monocratica ou em conjunto com os demais membros.

§ 22 - A analise da Comissado de Etica deverd conter uma parte expo-
sitiva, em que serao fundamentados os motivos, e uma conclusiva, na qual
serd aposta a expressao “pela instauracdo de processo ético-disciplinar”
ou “pelo arquivamento”, sendo que, no primeiro caso, deverdao constar os
dispositivos do Codigo de Etica, em tese, infringidos.

CAPITULO II
Da Instauragcao ou Arquivamento

Art. 92 - O Presidente do Conselho Regional de Farmacia analisara o
parecer do Presidente da Comissao de Etica e despachara, em 30 (trinta)
dias, pelo arquivamento ou pela instauracdo de processo ético-disciplinar.

CAPITULO IlI
Da Montagem do Processo Etico-Disciplinar

Art. 10 - Instaurado o processo ético-disciplinar, mediante despacho
do Presidente do Conselho Regional de Farmacia, a Secretaria o registra-
ra por escrito, atribuindo-lhe um numero e, de imediato, o encaminhara a
Comissao de Etica.

Art. 11 - O processo sera formalizado por meio de autos, com pecas
anexadas por termo, com folhas numeradas, sendo os despachos, parece-
res e decisdes juntados, preferencialmente, em ordem cronoldgica.
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CAPITULO IV
Da Instalagcao dos Trabalhos

Art. 12 - Recebido o processo, a Comissdo de Etica o instalara e deve-
ra observar os prazos prescricionais previstos em lei para concluir os seus
trabalhos, obedecendo aos seguintes procedimentos:

| - lavrar o competente termo de instalacdo dos trabalhos;
Il - designar, dentre os seus membros, o relator do processo;

[Il - designhar um empregado do Conselho Regional de Farmacia para
secretariar os trabalhos;
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IV - determinar local, dia e hora para a Sessao de Depoimento do in-
diciado e oitiva de testemunha;

V - determinar a imediata comunicac¢ao por correspondéncia ao indi-
ciado, relatando-lhe sobre:

a) a abertura do processo ético;

b) o local, a data e a hora designados para a sessdo em que ocorrera
0 seu depoimento;

c) o direito de arrolar até 3 (trés) testemunhas na sua defesa prévia,
cujos nomes e enderecos completos devem ser apresentados em
10 (dez) dias anteriores a data da audiéncia;

d) a obrigatoriedade de comparecimento das testemunhas arroladas
na Sessdao de Depoimento designada pela Comissao de Etica, in-
dependentemente da intimacao.

§ 1?2 - O indiciado ou seu procurador constituido terd acesso ao pro-
cesso sempre que desejar consulta-lo, observando-se o horario de expe-
diente da Secretaria do Conselho Regional de Farmacia, sendo vedada a
retirada dos autos originais, facultando-lhe a obtencao de cdpias mediante
o0 pagamento de taxa respectiva.

§ 22 - Na hipotese da auséncia nao justificada da testemunha arrolada
na audiéncia de depoimento, serd da responsabilidade do indiciado, sob
pena de preclusdo, o seu comparecimento em nova data de oitiva a ser
agendada pela Comissado de Etica.

Art. 13 - Compete ao Relator da Comiss&do de Etica no processo ético-
disciplinar:

| - instruir o processo para julgamento;

Il - intimar pessoas mediante correspondéncia com Aviso de Recebi-
mento (AR) ou ciéncia inequivoca;

[l - requerer pericias e demais provas ou diligéncias consideradas ne-
cessarias a instrucao do processo;
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IV - emitir relatorio;

V - requerer ao Presidente da Comiss&o de Etica a realizacdo de nova
Sessao de Depoimento, se necessario.

Art. 14 - A Sessdo de Depoimento do indiciado obedecerd ao que
segue:

| - somente poderdao estar presentes no recinto os membros da
Comissdo de Etica, o depoente e seu procurador, as testemunhas, o
advogado do Conselho Regional de Farmacia e o empregado do Con-
selho Regional de Farmacia responsavel por secretariar a Comissao de
Etica;
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Il - cabe ao Presidente da Comissdo de Etica determinar a ordem de
entrada e a permanéncia no recinto dos participantes da sessao;

[l - a Sessao de Depoimento poderad ser gravada em audio, sendo as
gravacdoes anexadas ao processo;

IV - ao final da Sessdo de Depoimento, o Relator do processo ofere-
cerd aos presentes o “Termo de Depoimento”, por escrito, em duas vias de
igual teor, o qual devera ser lido e assinado pelos presentes.

Art. 15 - O Presidente da Comissdo de Etica notificard, na audiéncia,
o indiciado para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar as razdes finais.

Art. 16 - Caso o indiciado ndo se manifeste & Comissdo de Etica e
também ndo compareca ao local, no dia e hora marcados para prestar de-
poimento, o Presidente da Comissdo de Etica somente o convocara nova-
mente se houver apresentacao de justificativa plausivel de eventual impe-
dimento, declarando-o revel, se ausente, sendo que, no prazo de 10 (dez)
dias, o Presidente da Comissdo de Etica comunicard o ocorrido ao Presi-
dente do Conselho Regional de Farmacia, requerendo-lhe a nomeacao de
Defensor Dativo.

§ 12 - O Presidente do Conselho Regional de Farmacia tera o prazo de
15 (quinze) dias para proceder a nomeacao do Defensor Dativo.

§ 22 - O Defensor Dativo, a partir de sua nomeacao, tera o prazo de
30 (trinta) dias para apresentar, por escrito, & Comissao de Etica, a defesa
do indiciado.

Art. 17 - O revel podera intervir no processo em qualquer fase, ndo lhe
sendo devolvido prazo ja vencido.

CAPITULO V
Da Conclusdo da Comissdo de Etica

Art. 18 - Concluida a instrucdo processual, a Comissdo de Etica apre-
sentara seu relatorio.
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Paragrafo unico - O relatério a que alude o “caput” deste artigo con-
terd uma parte expositiva, que inclui um sucinto relato dos fatos, a expli-
cita referéncia ao local, data e hora da infracao, e a apreciacao das provas
acolhidas, além de uma parte conclusiva, com a apreciacdao do valor pro-
batorio das provas, indicando expressamente a infracdao e os dispositivos
do Cdédigo de Etica infringidos, e se houve ou n&o culpa.

Art. 19 - Concluido o processo, o Presidente da Comissdo de Etica
remetera os autos ao Presidente do Conselho Regional de Farmacia para
as providéncias cabiveis.

CAPITULO VI
Do Julgamento
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Art. 20 - Recebido o processo, o Presidente do Conselho Regional de
Farmacia terd o prazo de 30 (trinta) dias para:

a) marcar a data de julgamento do processo em reunidao plenaria;

b) designar um Conselheiro Relator entre os Conselheiros Efetivos,
por distribuicdo da Secretaria, observados os eventuais impedi-
mentos e suspeicdes;

c) comunicar ao indiciado a data de julgamento, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico - A reunido plenaria de julgamento do processo éti-
co-disciplinar devera ser realizada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias
corridos, contados a partir da data de recebimento do processo ético-dis-
ciplinar pelo Presidente do Conselho Regional de Farmacia.

Art. 21 - O Conselheiro Relator designado devera apresentar seu pa-
recer na data da reunido plenaria em que o processo serd submetido a
julgamento.

§ 12 - O Conselheiro Relator, uma vez observada a ndo iminéncia de
prescricdao e desde que devidamente justificado, podera permanecer com
os autos por até 2 (duas) reunides plenarias, podendo-se prorrogar por
mais 2 (duas) se assim for deliberado pelo Plenario, sob pena de instaura-
cdo de processo ético e demais procedimentos cabiveis em seu desfavor,
observado o principio da segregacao.

§ 22 - Nao apresentando o Conselheiro Relator o parecer, tampouco a
justificativa prévia, o Presidente do Conselho Regional de Farmacia deter-
minara a instauracdo de processo ético nos moldes do paragrafo anterior e
designara outro relator, gue o apresentara na reunido plenaria subsequente.

Art. 22 - Aberta a Sessao de Julgamento, o Presidente da reunido
plendria concederd a palavra ao Conselheiro Relator, que lerd seu parecer
e, apos a concessao de direito a defesa oral por 10 (dez) minutos ao indi-
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ciado ou seu procurador legalmente constituido, proferird o seu voto, em
julgamento realizado em sessao secreta.

Paragrafo Unico - Apenas podem permanecer no recinto de julga-
mento os conselheiros membros do Plenario, as partes interessadas e os
empregados necessarios a sua conducao.

Art. 23 - Cumprido o disposto nos artigos anteriores, o Presidente da
reunido plenaria dara a palavra, pela ordem, ao conselheiro que a solicitar,
para:

| - pedir vista dos autos;
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Il - requerer a conversao do julgamento em diligéncia, com aprovacao
do Plenario, caso em gue determinara as providéncias a serem adotadas
pela Comissado de Etica;

[l - opinar sobre a matéria, os fundamentos ou conclusdées do Con-
selheiro Relator, devendo as suas razdes serem reduzidas a termo em ata;

IV - proferir seu voto.

Art. 24 - Na hipodtese de pedido de vista dos autos ou conversao do
julgamento em diligéncia, o processo sera retirado de pauta.

§ 12 - Neste caso, cumpridas as respectivas providéncias, os autos se-
rao devolvidos ao Conselheiro Relator para juntar seu parecer.

§ 22 - A Comissdo de Etica terd o prazo de 60 (sessenta) dias, con-
tados a partir da data da realizacdo da reunido plenaria que deu origem
ao pedido de vista ou diligéncia, para devolver ao Presidente do Conselho
Regional de Farmacia o processo ético-disciplinar considerado, sendo que
este prazo podera ser prorrogado por igual periodo, desde que plenamen-
te justificado e aprovado pelo Plenario.

§ 3° - Cumprida a diligéncia, o Presidente da Comissdo de Etica re-
metera ao Presidente do Conselho Regional de Farmacia o processo éti-
co-disciplinar, quando serao contados novamente os prazos previstos no
artigo 20.

Art. 25 - A decisao do Plenario do Conselho Regional de Farmacia
sera fundamentada no parecer e voto do Relator.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de divergéncia do voto do Relator e,
havendo pedido de revisao por outro conselheiro, o Presidente do Con-
selho Regional de Farmacia designara este como Revisor, o qual devera
apresentar voto, por escrito, na sessdo subsequente ou extraordinaria.

Art. 26 - A decisdao do Plenario tera a forma de acérdao, a ser lavrado
de acordo com o parecer do conselheiro cujo voto tenha sido adotado,
com expressa numeracao propria, numero do processo, nomes das partes,
procuradores, relator e revisor, se houver, além de ementa com palavras-
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chave de pesquisa, dispositivo infringido, pena aplicada, forma de votacao
e data, sob pena de nulidade.

CAPITULO VII
Dos Recursos e Revisoes

Art. 27 - Da decisao do Conselho Regional de Farmacia cabera recur-
so ao Conselho Federal de Farmacia no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
a contar da data em que o infrator dela tomar conhecimento.

§ 1° - Interposto tempestivamente, o recurso tera efeito suspensivo
Nos casos previstos em lei.

RESOLUCAO N2 596, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

§ 22 - No caso de interposicado intempestiva, que devera ser certifica-
da nos autos pelo Conselho Regional de Farmacia, o processo sera arqui-
vado, com certiddo de transito em julgado.

Art. 28 - O recurso administrativo sera julgado de acordo com o que
dispuserem as normas do CFF.

Art. 29 - No prazo de 1 (um) ano, a contar do transito em julgado da
decisdo, o punido podera requerer revisao do processo ao Conselho Re-
gional de Farmacia, com base em fato novo ou na hipdtese de a decisdo
condenatdria ter sido fundada em depoimento, exame pericial ou docu-
mento cuja falsidade vier a ser comprovada.

Paragrafo unico - Considera-se fato novo aquele que o punido conhe-
ceu somente apods o transito em julgado da decisdo e que dé condicao,
por si sO, ou em conjunto com as demais provas ja produzidas, de criar nos
julgadores uma convic¢do diversa daguela ja firmada.

Art. 30 - A revisdo terd inicio por peticdo dirigida ao Presidente do
Conselho Regional de Farmacia, instruida com certiddo de transito em jul-
gado da decisdo e as provas documentais comprobatdrias dos fatos argui-
dos.

Paragrafo unico - O Presidente do Conselho Regional de Farmacia,
ao acatar o pedido, nomeard um relator rara emissdo de parecer, que sera
submetido a julgamento em sessao plenaria do Conselho Regional de Far-
macia, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

CAPITULO VIII
Da Execuc¢ao

Art. 31 - Compete ao Conselho Regional de Farmacia a execuc¢ao da
decisdao proferida em processo ético-disciplinar, que se processara nos es-
tritos termos do acoérdao e serd anotada no prontuario do infrator.

§ 12 - Na execucdo da penalidade de eliminacdo da inscricao do pro-
fissional no quadro do Conselho Regional de Farmacia, além dos editais

43
- SSCBBEBBhhee:



Cédigo de Etica da Profissdo Farmacéutica

e das comunicacdes feitas as autoridades e interessados, proceder-se-a
a apreensao da cédula e da carteira profissional do infrator, inclusive me-
diante acdo judicial, se necessario.

§ 22 - Na hipodtese de aplicacdo definitiva de penalidade de suspen-
sao, o Conselho Regional de Farmacia devera promover publicidade da de-
cisao, as anotacdes necessarias, além da apreensdo temporaria da cédula
e da carteira profissional.

CAPITULO IX
Dos Prazos
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Art. 32 - Considera-se prorrogado o prazo até o 12 (primeiro) dia util
subsequente, se o vencimento se der em feriado ou em recesso do Conse-
Iho Regional de Farmacia.

Paragrafo unico - Os prazos serdo contados a partir da juntada de
Aviso de Recebimento (AR) aos autos, mediante certidao respectiva la-
vrada pelo Conselho Regional de Farmacia ou por ciéncia inequivoca do
interessado.

Art. 33 - A representacao por procurador devera estar instruida com
o respectivo instrumento, com firma devidamente reconhecida, excetuan-
do-se aquela outorgada a advogado.

Art. 34 - A punibilidade por falta sujeita a processo ético-disciplinar
pelo Conselho Regional de Farmacia em que o profissional esta inscrito
prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data de verificacdo do fato res-
pectivo ou, no caso de infracdao permanente ou continuada, do dia em que
tiver cessado.

Art. 35 - O conhecimento expresso ou a notificacdo feita diretamente
ao profissional faltoso interrompe, mas nao suspende, o0 prazo prescricio-
nal de que trata o artigo anterior.

Paragrafo tnico - O conhecimento expresso ou a notificacdo de que
trata este artigo ensejara defesa escrita ou a termo, a partir de quando re-
comecara a fluir o prazo prescricional.

Art. 36 - Todo processo ético-disciplinar paralisado ha mais de 3 (trés)
anos, pendente de despacho ou julgamento, sera arquivado “ex officio”, ou
a requerimento da parte interessada, sem prejuizo de serem apuradas as
responsabilidades pela paralisacao.

Art. 37 - Para abertura de processo ético-disciplinar com funda-
mento na auséncia do profissional no estabelecimento a que presta
assisténcia técnica, conforme dispde o Cédigo de Etica, serdo neces-
sarias, no minimo, 3 (trés) constatacodes fiscais, no periodo de 24 (vin-
te e quatro) meses.
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Paragrafo tinico - O prazo prescricional inicia-se a partir da data da
terceira constatacdo necessaria a instauracdo do processo ético-discipli-
nar.

Art. 38 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario do Conselho
Federal de Farmacia, podendo inclusive decidir em processos em anda-
mento, desde que observada a ampla defesa e o devido processo legal.

ANEXO Il
ESTABELECE AS INFRACOES E AS REGRAS DE
APLICACAO DAS SANCOES DISCIPLINARES
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Art. 12 - As transgressdes as normas (resolucdes e deliberacdes) e as
determinacdes (acordaos e decisdes) dos Conselhos Federal e Regionais
de Farmacia, bem como as infracdes a legislacao farmacéutica e correlata,
sdo passiveis de apenacao, ressalvadas as previstas em normas especiais.

Art. 22 - Nas infracOes éticas e disciplinares serao observadas a tipifi-
cacdo da conduta, a reincidéncia, a analise do fato e as suas consequéncias
ao exercicio profissional e a saude coletiva, sem prejuizo das sancdes de
natureza civil ou penal cabiveis.

Art. 32 - Em grau de recurso, deve ser observado o principio do “refor-
matio in pejus”, que consiste na impossibilidade de tratamento mais severo
do que o registrado na decisao recorrida, sem que haja recurso interposto
neste sentido.

Art. 42 - Considera-se reincidente aguele que tiver antecedentes dis-
ciplinares em processos findados administrativamente ou com decisao
transitada em julgado.

Paragrafo unico - Verifica-se a reincidéncia quando se comete outra
infracdo ética durante o prazo de 5 (cinco) anos apds o transito em julgado
da decisdao administrativa que o tenha condenado anteriormente.

Art. 52 - Quando aplicada a pena de suspensao e eliminacado, deve
esta ser publicada no 6rgado de divulgacao oficial do Conselho Regional de
Farmacia, depois do transito em julgado.

Art. 62 - As sancdes aplicadas serdo objeto de registro na ficha indivi-
dual do farmacéutico, devendo ainda ser comunicadas, no caso de suspen-
sdo, ao empregador e ao 6rgao sanitario competente, além da apreensao
da cédula e da carteira profissional.

Art. 72 - As infrac®es éticas e disciplinares leves devem ser aplicadas
as penas de adverténcia sem publicidade na primeira vez; adverténcia por
inscrito, sem publicidade, com o emprego da palavra “censura” na segun-
da vez; multa no valor de 1 (um) salario minimo a 3 (trés) salarios minimos
regionais, que serao elevados ao dobro no caso de reincidéncia, cabiveis
no caso de terceira falta e outras subsequentes, sendo elas:
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| - deixar de comunicar ao Conselho Regional de Farmacia e as de-
mais autoridades competentes os fatos que caracterizem infringéncia a
este Codigo e as normas que regulam o exercicio das atividades farma-
céuticas;

Il - desrespeitar o direito de decisdo do usuario sobre seu tratamento,
sua propria saude e bem-estar, excetuando-se aquele que, mediante laudo
médico ou determinacao judicial, for considerado incapaz de discernir so-
bre opcdes de tratamento ou decidir sobre sua prdpria saude e bem-estar;

lIl - exercer a profissao farmacéutica sem condicdes dignas de traba-
Iho e justa remuneracao por seu desempenho;
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IV - afastar-se temporariamente das atividades profissionais por mo-
tivo de doenca, férias, congressos, cursos de aperfeicoamento ou outras
atividades inerentes ao exercicio profissional, quando nao houver outro
farmacéutico que legalmente o substitua, sem comunicar ao Conselho Re-
gional de Farmacia;

V - aceitar a interferéncia de leigos em seus trabalhos e em suas deci-
sdes de natureza profissional;

VI - deixar de informar, por escrito, ao Conselho Regional de Farmacia
sobre todos os seus vinculos, com dados completos da empresa (razdo so-
cial, nome(s) do(s) soécio(s), CNPJ, endereco, horarios de funcionamento,
de responsabilidade técnica - RT), bem como deixar de manter atualizados
0s seus enderecos residencial e eletrénico, os horarios de responsabilidade
técnica ou de substituicao, bem como qualquer outra atividade profissio-
nal que exerca, com seus respectivos horarios e atribuicdes;

VIl - prevalecer-se de cargo de chefia ou empregador para desrespei-
tar a dignidade de subordinados;

VIl -  submeter-se a fins meramente mercantilistas que venham a
comprometer o seu desempenho técnico, em prejuizo da sua atividade
profissional;

IX - deixar de obter de participante de pesquisa ou de seu represen-
tante legal o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) para sua
realizacdo envolvendo seres humanos, apods as devidas explicacdes sobre
a sua natureza e as suas consequéncias;

X - permitir que terceiros tenham acesso a senhas pessoais, sigilosas
e intransferiveis, utilizadas em sistemas informatizados e inerentes a sua
atividade profissional;

Xl - exercer sem a qualificacao necessaria o magistério, bem como
utilizar esta pratica para aproveitar-se de terceiros em beneficio prdprio ou
para obter quaisquer vantagens pessoais;

XII - utilizar-se, sem referéncia ao autor ou sem a sua autorizacdo ex-
pressa, de dados ou informacdes, publicados ou nado.
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Art. 82 - As infrac®es éticas e disciplinares medianas, devem ser apli-
cadas a pena de multa no valor de 1 (um) salario minimo a 3 (trés) salarios
minimos regionais, que serdao elevados ao dobro, ou aplicada a pena de
suspensao, no caso de reincidéncia, sendo elas:

| - exercer simultaneamente a Medicina;

Il - produzir, fornecer, dispensar ou permitir que sejam dispensados
meio, instrumento, substancia, conhecimento, medicamento, férmula ma-
gistral ou especialidade farmacéutica, fracionada ou ndo, que nao inclua
a identificacdo clara e precisa sobre a(s) substancia(s) ativa(s) nela con-
tida(s), bem como suas respectivas quantidades, contrariando as normas
legais e técnicas, excetuando-se a dispensacao hospitalar interna, em que
poderd haver a codificacdo do medicamento que for fracionado sem, con-
tudo, omitir o seu nome ou formula;
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Il - extrair, produzir, fabricar, transformar, beneficiar, preparar, distri-
buir, transportar, manipular, purificar, fracionar, importar, exportar, emba-
lar, reembalar, manter em depdsito, expor, comercializar, dispensar ou en-
tregar ao consumo medicamento, produto sujeito ao controle sanitario,
ou substancia, em contrariedade a legislacdo vigente, ou permitir que tais
praticas sejam realizadas;

IV - realizar exames e pericias técnico-legais, e emitir laudos técnicos
em relacao as atividades profissionais, em desacordo a legislacdo vigente;

V - obstar ou dificultar a acao fiscalizadora ou desacatar as autorida-
des sanitarias ou profissionais, quando no exercicio das suas funcodes;

VI - omitir das autoridades competentes quaisquer formas de agres-
sdo ao meio ambiente e riscos inerentes ao trabalho, que sejam prejudi-
ciais a saude e a vida;

VIl - aceitar remuneracao abaixo do estabelecido como o piso salarial
oriundo de acordo, convencao coletiva ou dissidio da categoria;

VIIl - delegar a outros profissionais atos ou atribuicdes exclusivos da
profissao farmacéutica;

IX - exercer a profissdo e funcdes relacionadas a Farmacia, exclusivas
ou nao, sem a necessaria habilitacdo legal;

X - deixar de prestar assisténcia técnica efetiva ao estabelecimento
com o qual mantém vinculo profissional, ou permitir a utilizacdo do seu
nome por qualquer estabelecimento ou instituicdo onde ndo exerca pes-
soal e efetivamente sua funcao;

XI - ndo comunicar em 5 (cinco) dias ao Conselho Regional de Far-
macia o encerramento de seu vinculo profissional de qualquer natureza,
independentemente de retencdo de documentos pelo empregador;

XII - declarar possuir titulos cientificos ou especializacdo que nao pos-
sa comprovar, nos termos da lei;
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Xl - deixar-se explorar por terceiros, com finalidade politica ou reli-
giosa;

XIV - exercer a profissao em estabelecimento ndo registrado, cadas-
trado e licenciado nos 6rgaos de fiscalizacao sanitaria, do exercicio pro-
fissional, na Junta Comercial e na Secretaria de Fazenda da localidade de
seu funcionamento;

XV - assinar trabalho realizado por outrem, alheio a sua execucao,
orientacado, supervisdo ou fiscalizacdo ou, ainda, assumir a responsabilida-
de por ato farmacéutico que nao praticou ou do qual nao participou;

XVI - publicar, em seu nome, trabalho cientifico do qual ndo tenha
participado, ou atribuir-se autoria exclusiva, quando houver participacao
de subordinados ou outros profissionais, farmacéuticos ou nao;
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XVII - aviar receitas com prescricdes médicas ou de outras profissdes,
em desacordo com a técnica farmacéutica e a legislacdo vigentes;

XVIII - coordenar, supervisionar, assessorar ou exercer a fiscalizagcao
sanitaria ou profissional quando for sécio ou acionista de qualquer cate-
goria, ou interessado por qualguer forma, bem como prestar servicos a
empresa ou estabelecimento que forneca drogas, medicamentos, insumos
farmacéuticos e correlatos, laboratorios, distribuidoras ou industrias, com
ou sem vinculo empregaticio;

XIX - promover publicidade enganosa ou abusiva da boa fé do usua-
rio, bem como em relacdo a produtos farmacéuticos e a divulgacao de
assuntos cientificos ndo fundamentados na promocao, protecao e recupe-
racao da saude;

XX - inobservar as normas (resolucdes e deliberacdes) e as determi-
nacdes (acordaos e decisdes) dos Conselhos Federal e Regionais de Far-
macia;

XXI - permitir interferéncia nos resultados apresentados como perito
ou auditor;

XXII - aceitar ser perito, auditor ou relator de qualquer processo ou
procedimento, quando houver interesse, envolvimento pessoal ou institu-
cional;

XXIIl - pleitear, de forma desleal, para si ou para outrem, emprego,
cargo ou funcao exercidos por outro farmacéutico, bem como praticar
atos de concorréncia desleal;

XXIV - exercer atividade no ambito da profissdo farmacéutica em in-
teracdao com outras profissdes, concedendo vantagem ou nao aos demais
profissionais habilitados para direcionamento de usuario, visando ao inte-
resse econdmico e ferindo o direito deste de escolher livremente o servico
e o profissional,;
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XXV - receber remuneracao por servicos que nao tenha efetivamente
prestado;

XXVI - exercer interacdao com outros estabelecimentos, farmacéuticos
ou nao, de forma a viabilizar a realizacdo de pratica vedada em lei ou re-
gulamento;

XXVII - intitular-se responsavel técnico por qualgquer estabelecimento
sem a autorizacdo prévia do Conselho Regional de Farmacia, comprovada
mediante a Certiddao de Regularidade correspondente;

XXVIII - divulgar informacao sobre temas farmacéuticos de conteudo
inveridico, sensacionalista, promocional ou que contrarie a legislacdo vi-
gente;
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XXIX - promover a utilizacdo de substancias ou a comercializa-
cao de produtos que ndao tenham a indicacao terapéutica analisada e
aprovada, bem como que ndo estejam descritos em literatura ou com-
péndio nacionais ou internacionais reconhecidos pelo 6rgao sanitario
federal;

XXX - quando atuando no servico publico, utilizar-se do servico, em-
prego ou cargo para executar trabalhos de empresa privada de sua pro-
priedade ou de outrem, como forma de obter vantagens pessoais, cobrar
ou receber remuneracao do usuario do servico, reduzir, irregularmente,
gquando em funcdo de chefia ou coordenacdo, a remuneracdo devida a
outro farmacéutico;

XXXI - anunciar produtos farmacéuticos ou processos por quaisquer
meios capazes de induzir ao uso indevido e indiscriminado de medicamen-
tos ou de outros produtos farmacéuticos.

Art. 92 - As infracdes éticas e disciplinares graves devem ser aplicadas
as penas de suspensao de 3 (trés) meses na primeira vez;, de 6 (seis) meses
na segunda vez; e de 12 meses na terceira vez, sendo elas:

| - violar o sigilo de fatos e informacdes de que tenha tomado co-
nhecimento no exercicio da profissdo, excetuando-se os amparados pela
legislacdo vigente, cujo dever legal exija comunicacdo, denuncia ou relato
a quem de direito;

Il - participar de qualquer tipo de experiéncia com fins bélicos, raciais
ou eugénicos, bem como de pesquisa ndo aprovada por Comité de Etica
em Pesquisa/ Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CEP/CONEP) ou
Comissdo de Etica no Uso de Animais;

[l - exercer atividade farmacéutica com fundamento em procedimen-
to ndo reconhecido pelo CFF;

IV - fornecer meio, instrumento, substancia ou conhecimento para in-
duzir a pratica, ou dela participar, de tortura, eutanasia, aborto ilegal, toxi-
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comania ou de quaisquer outras formas de procedimento degradante ou
cruel em relacdo ao ser humano e aos animais;

V - desrespeitar a vida, jamais cooperando com atos que intencional-
mente atentem contra ela ou que coloquem em risco a integridade do ser
humano ou da coletividade;

VI - produzir, fabricar, fornecer, em desacordo com a legislacdao vi-
gente, radiofarmacos e conjuntos de reativos ou reagentes, destinados as
diferentes analises complementares do diagnostico clinico;

VIl - omitir-se ou acumpliciar-se com os que exercem ilegalmente a
Farmacia ou com os profissionais ou instituicdes que pratiguem atos ilici-
tos relacionados a atividade farmacéutica, em qualquer das suas areas de
abrangéncia;
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VIl - fornecer, dispensar ou permitir que sejam dispensados, sob qual-
qguer forma, substancia, medicamento ou farmaco para uso diverso da in-
dicacado para a qual foi licenciado, salvo quando baseado em evidéncia ou
mediante entendimento formal com o prescritor;

IX - alterar o processo de fabricacdo de produtos sujeitos a controle
sanitario, modificar os seus componentes basicos, nomes e demais ele-
mentos objeto do registro, contrariando as disposi¢cdes legais e regula-
mentares;

X - praticar ato profissional que cause dano material, fisico, moral ou
psicoldgico, que possa ser caracterizado como impericia, negligéncia ou
imprudéncia;

Xl - utilizar-se de conhecimentos da profissdo com a finalidade de
cometer ou favorecer atos ilicitos de qualquer espécie;

Xl - fazer uso de documento, atestado, certidao ou declaracao falsos
ou alterados;

Xl - assinar laudo ou qualquer outro documento farmacéutico em
branco, de forma a possibilitar, ainda que por negligéncia, o uso indevido
do seu nome ou atividade profissional;

XIV - realizar ou participar de atos fraudulentos em qualquer area da
profissdao farmacéutica;

XV - utilizar-se de qualquer meio ou forma para difamar, caluniar, in-
juriar ou divulgar preconceitos e apologia a atos ilicitos ou vedados por lei
especifica;

XVI - receber ou receptar mercadorias ou produtos sem rastreabili-
dade de sua origem, sem nota fiscal ou em desacordo com a legislacao
vigente;
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XVII - fazer declaracdes injuriosas, caluniosas, difamatdrias ou que de-
preciem o farmacéutico, a profissao ou instituicdes e entidades farmacéu-
ticas, sob qualquer forma.

Art. 10 - Aquele que continuar a exercer a profissdo, mesmo enquanto
estiver sob a sancao disciplinar de suspensao, sera aplicada idéntica pena
pelo prazo em dobro ao originariamente determinado.

Art. 11 - A pena de suspensao de 3 (trés) a 12 (doze) meses sera dire-
tamente aplicada por motivo de pronuncia criminal ou de prisdo em virtu-
de de sentenca.

Art. 12 - A pena de eliminacao sera imposta aos que porventura tive-
rem perdido algum dos requisitos dos artigos 15 e 16 da Lei n2 3.820/60
para fazer parte do Conselho Regional de Farmacia, inclusive aos que, por
faltas graves, ja tenham sido trés vezes condenados definitivamente a pena
de suspensao, ainda que em Conselhos Regionais de Farmacia diversos.

RESOLUCAO N2 596, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

Art. 13 - Na hipotese de diversas condutas praticadas pelo indicia-
do, oriundas do mesmo fato ou processo ético-disciplinar, as punicdes se-
rao aplicadas de forma cumulativa e sequencial, delineando-se a pena por
cada infracao apurada.

Art. 14 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do Conselho
Federal de Farmacia.

WALTER DA SILVA JORGE JOAO
Presidente - CFF

Resolucdo publicada no DOU de 25/03/2014, Secéo 1, paginas 99-103.
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